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AJUNTAMENT DE VILASSAR DE DALT

REF.: 16/2018

Area de serveis generals i economics

Identificacidé de la sessid

ORDINARIA.
20 de setembre de 2018

de les 19:10h. a les 19:40h.

a la sala de Juntes de I’Ajuntament.

Hi assisteixen

Xavier Godas Perez
Benet Oliva Ricos

Maria Lluisa Ruhi Planas

Josep Carlos Babot

Paula Lloret Puig

Carola Llauro Sastre

Xavier Soriano Gabarrd

Secretaria acctal.

Carme Berengiii Reales

Han excusat la seva assisténcia

Pau Morales Romero

ACTA DE SESSIO DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL
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Ordre del dia

1.- Aprovacio de la darrera acta de data 13 de setembre de 2018
2.- Llicéncies urbanistiques.

2.1.- OMAJ2018000024 - Llicéncia d'obres per reforma d'habitatge unifamiliar sense
afectacio d'elements estructurals al ¢/ Santa Engracia, 10

2.2.- OMAJ2018000026 - Llicéncia d'obres majors per enderroc d'elements existents i
construcci6 de quatre habitatges al ¢/ Dr. Trueta, 18

3.- Subvencions.

3.1.- Sol-licitud subvencio programa complementari per a l'execucio d'actuacions
d'abastament d'aigua en baixa de la Diputacio de Barcelona

3.2.- Aprovacio de la sol-licitud de subvencio "Transport Escolar. Coneguem els nostres
Parcs" de Diputacio de Barcelona, per al curs escolar 2018 - 2019.

4 .- Sobrevinguts.

4.1.- Procés selectiu de 2 places d'agent de policia local pel sistema de concurs oposicio
liure.

4.2 .- Proces selectiu d'l plaga d'agent de policia local pel sistema de concurs especific
reservat amb mobilitat horitzontal.

4.3.- Procés selectiu per a la creacio d'una borsa d'educadores o educadors per a la llar
d'infants i una borsa de monitors de menjador.

5.- Despatx d'alcaldia i regidories.

Desenvolupament de la sessio

1.-Aprovacio de la darrera acta de data 13 de setembre de 2018

S’aprova I’acta de la sessi6 de data 13 de setembre de 2018 per unanimitat.

2.-Llicéncies urbanistiques.

2.1. -OMAJ2018000024 - Llicéncia d'obres per reforma d'habitatge unifamiliar sense
afectacio d'elements estructurals al ¢/ Santa Engracia, 10

REFERENCIA DE L’EXPEDIENT: OMAJ2018000024
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Assumpte

OMAJ2018000024 - Llicéncia d'obres per reforma d'habitatge unifamiliar sense afectacio
d'elements estructurals al ¢/ Santa Engracia, 10

Relacio de fets

El Sr. NG : > DN B ha presentat una sol-licitud de
llicéncia per la reforma d’un habitatge unifamiliar entre mitgeres, sense afectacio
d’elements estructurals ni increment de volums al ¢/ Santa Engracia, 10, acompanyada
d’un projecte técnic redactat per I’arquitecte Jordi de Mier i Gracia.

L arquitecte municipal ha emés un informe favorable.

El departament juridic ha emeés un informe favorable.

Fonaments de dret

Llei 3/2012, del 22 de febrer, de modificacid del text refos de la Llei d'urbanisme,
aprovat pel Decret legislatiu 1/2010, del 3 d'agost.

Text Refos del POUM de Vilassar de Dalt, conformades per la Comissio Territorial
d’Urbanisme i publicat al DOGC num. 6474 de 7 d’octubre del 2013,

Art. 53.1.r) i 56.1 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril que aprova el Text Refos
de la Llei municipal i de régim local de Catalunya.

Art. 75 1 segiients del Decret 179/1995, d’aprovacioé del Reglament d’obres, activitats i
serveis dels ens locals (ROAS).

Ordenanga municipal reguladora de les obres a la via publica publicada al BOP de
Barcelona el 8 d’octubre del 1996.

Aquesta resolucio es dicta en exercici de les competéncies conferides en virtut de
delegacid efectuada per I'alcaldia d’aquest ajuntament, per Decret 585 de 17 de juny de
2015 i publicat al BOP de data 23 de juliol de 2015.

Proposta d’acord

L.

Concedir al Sr. [ NG : > DN I |2 [licéncia per la

reforma d'un habitatge unifamiliar entre mitgeres, sense afectacid d’elements
estructurals ni increment de volums al ¢/ Santa Engracia, 10.

Fixar una fianga de 790,00.-€. per tal de garantir la reposicio o la construccio, si cal,
dels serveis urbanistics i una altra de 150,00.-€. per garantir la gestio dels residus de la
construccia.

Les obres s’han d’ajustar al projecte técnic redactat per I’arquitecte i a les condicions
generals de les llicéncies d’obres majors i a les condicions particulars segiients:

a) Abans d’iniciar les obres caldra presentar al registre general d’aquest ajuntament:
- Projecte d’execucio visat (en format digital o 2 exemplars en format paper).

- Fulls d’assumeix la direccio d’obra d’arquitecte técnic.
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Area de serveis generals i economics

Full d’estadistica d’edificacio i habitatge.
Justificant d’TAE del constructor a la Vila o provincial, o full d’alta censal.

Si cal ocupacio de via publica, planol d’ocupacio, tanca perimetral i durada
prevista.

Justificant del pagament de les fiances.

b) Les obres a la via publica, s’efectuaran d’acord amb "ordenanca reguladora de les
obres a la via publica publicada al BOP de Barcelona en data 8 d’octubre del 1996.
c) Per la connexid a la xarxa de clavegueram s’utilitzara [’existent en [’actual

habitatge. En cas que calgui efectuar una nova connexio caldra sol-licitar-ho
expressament.

d) Caldra presentar copia del full de seguiment, o justificant del gestor pertinent, dels
residus de fibrociment i d’aquells que segons la legislacio actual en matéria de
residus ho estableixi, un cop finalitzades les obres.

4. Notificar ’acord al titular de la llicéncia.

5. Donar trasllat de I’'acord al departament de rendes i recaptacio.

S’aprova la proposta per unanimitat.

2.2. -OMAJ2018000026 - Llicéncia d'obres majors per enderroc d'elements existents i
construecio de quatre habitatges al ¢/ Dr. Trueta, 18

REFERENCIA DE L'EXPEDIENT: OMAJ2018000026

OMAJ2018000026 - Llicéncia d'obres majors per enderroc d'elements constructius i
construccio de quatre habitatges al ¢/ Dr. Trueta, 18

Relacié de fets

mercantii  PAVIMENTOS Y REVESTIMIENTOS KESAN SL amb NIF
B63419238 ha presentat una sol-licitud de llicéncia per I'enderroc d’elements
constructius i construccio de quatre habitatges al ¢/ Dr. Trueta, 18, acompanyada d’un
projecte técnic redactat per I’arquitecte José Gonzalez Baschwitz (col. 12122).

— L’arquitecte municipal ha emés un informe favorable.
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El departament juridic ha emés un informe favorable.

Fonaments de dret

Llei 3/2012, del 22 de febrer, de modificacio del text refés de la Llei d'urbanisme,
aprovat pel Decret legislatiu 1/2010, del 3 d'agost.

Text Refos del POUM de Vilassar de Dalt, conformades per la Comissié Territorial
d’Urbanisme i publicat al DOGC nim. 6474 de 7 d’octubre del 2013.

Art. 53.1.r) i 56.1 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril que aprova el Text Refos
de la Llei municipal i de regim local de Catalunya.

Art. 75 1 segiients del Decret 179/1995, d’aprovacio del Reglament d’obres, activitats i
serveis dels ens locals (ROAS).

Ordenanga municipal reguladora de les obres a la via publica publicada al BOP de
Barcelona el 8 d’octubre del 1996.

Aquesta resolucio es dicta en exercici de les competéncies conferides en virtut de
delegacio efectuada per 'alcaldia d’aquest ajuntament, per Decret 585 de 17 de juny de
2015 i publicat al BOP de data 23 de juliol de 2015.

Proposta d’acord

l.

Concedir a la mercantil PAVIMENTOS Y REVESTIMIENTOS KESAN SL amb NIF
B63419238 la llicéncia per I'enderroc d’elements constructius i construccié de quatre
habitatges al ¢/ Dr. Trueta, 18.

Fixar una fianga de 2.132,10.-€. per tal de garantir la reposicio o la construccio, si cal,
dels serveis urbanistics i una altra de 150,00.-€. per garantir la gesti6 dels residus de la
construccio.

Les obres s’han d’ajustar al projecte técnic redactat per I’arquitecte i a les condicions
generals de les llicéncies d’obres majors i a les condicions particulars segiients:

a) Abans d’iniciar les obres caldra presentar al registre general d’aquest ajuntament:
- Projecte d’execucio visat (format digital o 2 exemplars en format paper)
- Full d’estadistica d’edificacio i habitatge.
- Justificant d’IAE del constructor a la Vila o provincial, o full d’alta censal.

- Si cal ocupacié de via publica, planol d’ocupacio, tanca perimetral i durada
prevista.

- Justificant del pagament de les fiances.

b) Les obres a la via publica, s’efectuaran d’acord amb "ordenanca reguladora de les
obres a la via plblica publicada al BOP de Barcelona en data 8 d’octubre del 1996.

¢) Per la connexié a la xarxa de clavegueram s’utilitzard I'existent en I'actual
habitatge. En cas que calgui efectuar una nova connexié caldra sol-licitar-ho
expressament,
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d) Caldra presentar copia del full de seguiment, o justificant del gestor pertinent, dels
residus de fibrociment i d’aquells que segons la legislacio actual en matéria de
residus ho estableixi, un cop finalitzades les obres.

4. Notificar I'acord al titular de la llicéncia.

5. Donar trasllat de I’acord al departament de rendes i recaptacio.

S’aprova la proposta per unanimitat.

3.-Subvencions.

3.1. -Sol'licitud subvenciéo programa complementari per a l'execucio d'actuacions
d'abastament d'aigua en baixa de la Diputacio de Barcelona

REFERENCIA DE L’EXPEDIENT: GURB2018000051

Assumpte

Sol-licitud subvencié programa complementari per a l'execucio d'actuacions d'abastament
d'aigua en baixa de la Diputacié de Barcelona

Relacio de fets

La Diputacio de Barcelona ha publicat la subvencid del programa complementari per a
["execucio d’actuacions d’abastament d’aigua en baixa per millorar la qualitat i I'eficiencia
de les xarxes locals d’abastament i fer front a problemes de disponibilitat pels municipis de
la demarcacid territorial de Barcelona.

El projecte pel que es demana suport s’emmarca dins la Linia 2 del Programa
complementari per a la “Renovacio de xarxes d’aigua en baixa de plom, fibrociment,
amiant, PVC 1 altres materials™.

S’estableix un import maxim d’ajut per a cada ens local destinatari del Programa, establert
en 75.000 euros.

Donat que la xarxa daigua potable del municipi esta formada basicament per canonades de
fibrociment, material en desiis que genera nombroses avaries i fuites, provocant molésties
als veins i ineficiéncia de la xarxa, I’ajuntament esta interessat en 1’actuacio6 de Linia 2:
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L’empresa concessionaria del servei municipal SOREA ha elaborat un projecte constructiu
que recull les actuacions prioritaries i aquest ha estat aprovat per la Junta de Govern Local
en sessio del dia 19 d’octubre del 2017.

L'any 2018 s’han executat un seguit d’actuacions segons conveni regulador sobre obres
d’inversions amb la concessionaria del servei, restant pendents d’execucio actuacions per
manca de finangament per un import de 63.246°23 €.

Fonaments de dret

- Articles 31 i 36 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del régim
local, i els articles 91 a 93 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual
s’aprova el Text refos de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, que
estableixen la competéncia de les diputacions per a |’assisténcia i cooperacio
juridica, economica i técnica als municipis.

- El decret d’alcaldia 586, de 17 de juny de 2015, de delegacid de competéncies a la
Junta de Govern Local.

Proposta d’acord

Primer. Sol-licitar la subvencié del programa complementari per a I’execucié d’actuacions
d’abastament d’aigua en baixa per millorar la qualitat i I’eficiéncia de les xarxes locals
d’abastament Linia 2 per un import de 63.243,23

Segon. Notificar aquest acord a la Diputacio de Barcelona, i comunicar-ho al cap d’Area
de serveis territorials i al Departament d’intervencio.

S’aprova la proposta per unanimitat.

3.2. -Aprovacié de la sol'licitud de subvencid "Transport Escolar. Coneguem els
nostres Pares" de Diputacio de Barcelona, per al curs escolar 2018 - 2019.

REFERENCIA DE L’EXPEDIENT: GSPE2018000053

Proposta presentada per: Equip de govern.

Assumpte

Aprovacié de la sol-licitud de subvencié "Transport Escolar. Coneguem els nostres Parcs"
de Diputacio de Barcelona, per al curs escolar 2018 - 2019.

Relacio de fets
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La Diputacid de Barcelona va aprovar em Junta del 19 de juliol de 2018 les bases
reguladores de subvencions als ajuntaments de la demarcacio per fer front a les despeses de
transport escolar de la campanya * Coneguem els nostres parcs” durant el curs escolar
2018-2019, publicades al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona (BOPB) del 26 de
juliol de 2018.

La finalitat d’aquestes subvencions és aconseguir que el major nombre d’escolars es
beneficiin de la campanya “ Coneguem els nostres parcs™ promoguda per la Geréncia de
Serveis d” Espais Naturals de 1" Area de Territori i Sostenibilitat de la Diputaci6 de
Barcelona. L’import de la subvencid s’ aplicara a 1" efecte, al transport i accés dels
alumnes de sisé curs dels centres d'ensenyament primari a la campanya pedagogica
esmentada.

Tenint en compte que la data limit per presentar les sol-licituds ¢s el 28 de setembre de
2018, 1 que les escoles del municipi estan interessades a participar-hi, cal tramitar la
sol-licitud de la subvencio.

Aquesta subvencio de transport escolar de la Diputacio de Barcelona no té cap despesa que
afecti el pressupost vigent.

Fonaments de dret
- Articles 17.3.b i 20.8.a de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions.

- Bases reguladores de la convocatoria de la subvencio.

Proposta d’acord

Primer. Aprovar la sol-licitud a la Diputacié de Barcelona de la subvencié “Transport
Escolar. Coneguem els nostres Parcs™, per al curs escolar 2018 — 2019, per un import de
1.716 euros.

Segon. Facultar 1’alcalde per a la signatura de la sol'licitud aprovada en |’apartat primer
d’aquest acord, i tan ampliament com en dret sigui possible, per a dur a terme els actes
d’execucid necessaris per garantir-ne I’efectivitat.

Tercer. Notificar aquest acord a la Diputacié de Barcelona, i comunicar-ho al cap d’Area
de Serveis Personals, a la técnica d’Educacié d’aquest ajuntament, al Departament
d’Intervencio i al Departament de Comunicacio d’aquest ajuntament.

4.-Sobrevinguts.
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4.1. -Procés selectiu de 2 places d'agent de policia local pel sistema de concurs
oposicio lliure.

REFERENCIA DE L’EXPEDIENT: GREC2018000082

Assumpte

Aprovacio de les bases reguladores del proceés selectiu per la cobertura de dues places
d’Agents de la Policia Local pel sistema de concurs oposicio lliure, i constitucié d’una
borsa de treball.

Relacio de fets

1. Per decret d’alcaldia nimero 131 de 19 de febrer de 2016, es va aprovar 1’Oferta
Publica d’Ocupacioé per I’any 2016.

]

El servei de recursos humans ha redactat les bases reguladores del procés selectiu
per la cobertura pel sistema de concurs oposicio lliure, de dues places vacants
d’Agents de la Policia Local, de I'escala d’Administracié Especial, sub escala
Serveis Especials, escala basica, grup C2, de la vigent plantilla del personal
funcionari de I’ajuntament de Vilassar de Dalt, més les vacants que es puguin
originar fins a la finalitzacio de la darrera prova del concurs oposicio.

3. La competéncia per a I’aprovacio de les bases dels processos de seleccio, li ve
atribuida 1'alcalde en exercici de la competéncia que li ve atribuida en [’article
21.1.g) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de bases de régim local.

No obstant aixo, 1’esmentada competéncia ha estat delegada a la Junta de Govern
Local per decret d’alcaldia 585, de 17 de juny de 2015.

4. D’acord amb la previsié continguda en [’article 97 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
de bases de regim local, les bases del proceés de seleccid han de publicar-se en el
Butlleti Oficial de la Provincia.

D’acord amb Darticle 58.2 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, del procediment
administratiu de les Administracions Publiques de Catalunya, procedeix també la
publicacié a I’E-Tauler (https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=821400000) i a la
pagina web de I’ Ajuntament de Vilassar de Dalt (http://www.vilassardedalt.cat/), per
tal de garantir-ne el coneixement general.
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Aixi mateix, d’acord amb I’article 97 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de
les Bases de Regim local, I’article 64 del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre,
pel que s’aprova la refosa en un text Gnic dels preceptes de determinats textos
legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica, i 'article 76 del Decret

214/1990, de 30 de juliol, pel que s’aprova el Reglament del personal al servei de
les entitats locals, els anuncis de les convocatories de proves d’accés a la funcid
publica local han de publicar-se en el Butlleti Oficial de I’Estat.

Fonaments de dret

1. L’article 97 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de bases de régim local.

2. L’article 58.2 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, del procediment administratiu de les
Administracions Pabliques de Catalunya.

3. Article 55 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el
Text Refos de la Llei de I’Estatut Basic de I’Empleat Public.

4, Article 64 del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel que s aprova la refosa
en un text anic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en
matéria de funcio publica.

5. Article 76 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de
personal al servei de les entitats locals,

6. El decret d’alcaldia 585, de 17 de juny de 2015, en el que es delega a la Junta de
Govern Local I'aprovacio de les bases i les proves per a la seleccid de personals i
pels concursos de provisié de locs de treball.

Acord
1. Aprovar les bases segiients:

“BASES PER EL PROCES SELECTIU PER LA COBERTURA DE DUES
PLACES D’AGENT DE POLICIA LOCAL, PEL SISTEMA D’ACCES DE
CONCURS-OPOSICIO LLIURE | CONSTITUCIO D'UNA BORSA DE
TREBALL.

Base 1a. Objecte de la convocatoria.
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La present convocatoria de seleccio de personal pel sistema de concurs oposicio lliure té
per objecte la provisio de dues places vacants d'agents de la Policia Local, Escala
d'Administracio Especial, sub escala Serveis Especials, escala basica, grup C2, de la vigent
plantilla del personal funcionari de I'Ajuntament, més les vacants que es puguin originar
fins a la finalitzaci6 de la darrera prova del concurs oposicio.

Base 2a. Funcions del lloc de treball.

Les funcions de "agent de policia a desenvolupar son les que els puguin ser encomanades
d'acord amb la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals i en el reglament del cos
aprovat per I'Ajuntament.

Base 3a. Requisits de les persones aspirants.

Per a ser admeses i, en el seu cas, prendre part en aquesta convocatoria i en les proves
selectives, les persones aspirants hauran de reunir els requisits previstos en els punts
segiients amb anterioritat a la finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds, i
mantenir aquestes condicions fins a la presa de possessid, si s'escau:

a) Tenir la ciutadania espanyola, d'acord amb la legislacio vigent.

b) Haver complert 18 anys i no haver complert I'edat de jubilacié forgosa, abans que
finalitzi el termini de presentacio de sol-licituds.

c) Complir les condicions exigides per exercir les funcions que els puguin ésser
encomanades, d’acord amb el que determinen la Llei 16/1991, de 10 de juliol, les
disposicions que la despleguin i el Reglament dels cossos de policia local.

d) Estar en possessio del titol de graduat o graduada en educacié secundaria, graduat o
graduada escolar, técnic o técnica corresponent a cicles formatius de grau mitja,
técnic o técnica auxiliar corresponent a formacioé professional de primer grau o un
altre d'equivalent o superior. Si el titol procedeix d'un estat membre de la Unid
Europea, s'haura de presentar el certificat acreditatiu del reconeixement o de
I'homologacié del titol equivalent, de conformitat amb la Directiva 89/48, de 21 de
desembre de 1988, el RD 1665/1992 i altra normativa de transposicio i
desenvolupament.

e) No patir cap malaltia ni estar afectat/ada per cap impediment fisic o psiquic que
impossibiliti el desenvolupament normal de les corresponents funcions.

f) No haver estat condemnat/ada per cap delicte. No estar inhabilitat/ada per a
I'exercici de les funcions publiques ni estar separat/ada mitjancant expedient
disciplinari del servei de cap administracié plblica. Sera aplicable, tanmateix, el
benefici de la rehabilitacio, sempre que la persona aspirant ho acrediti mitjangant el
corresponent document oficial.
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¢) Tenir una al¢ada minima sense calcat d'1,60 m. les dones i d'1,65 m. els homes. Cal
acreditar-ho mitjangant un escrit amb la signatura del metge, nimero de col-legiat
i/o segell del centre médic.

h) Estar en possessio dels permisos de conduir de les classes A2 i B.

i) Compromis de portar armes, que es prendra mitjangant declaracio jurada.

j) Haver satisfet la taxa d’inscripcié per participar en el procés selectiu a la categoria
corresponent, segons el que s’estableix a les ordenances fiscals d’aquest
ajuntament.

La veracitat de les dades que es facin constar en aquesta sol-licitud és responsabilitat de la
persona que concorti a les proves selectives.

Base 4a.- Presentacié de sol-licituds.

El contingut integre d’aquestes bases es publicara al Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona (BOPB), a I’E-Tauler (https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=821400000) i a la
pagina web de I’Ajuntament de Vilassar de Dalt (http://www.vilassardedalt.cat/). Aixi
mateix es publicara la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC)
i un extracte de la convocatoria en el Butlleti Oficial de I'Estat (BOE).

Les successives publicacions dels actes de tramit d’aquesta convocatoria es publicaran
exclusivament a I’E-Tauler (https:/tauler.seu.cat/inici.do?idens=821400000) i a la pagina
web de ’Ajuntament de Vilassar de Dalt (http://www.vilassardedalt.cat/), i la publicacio
tindra els efectes de la notificacio.

Els/les aspirants que desitgin prendre part en el procés hauran de presentar de forma
electronica a través del mena “Tramits” de la pagina web de [I’Ajuntament
(http://www.vilassardedalt.cat), adre¢ada a |’ Alcalde de la Corporacio, de conformitat amb
el que disposa I'article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment
Administratiu Comi de les Administracions Publiques (LPACAP). En qualsevol cas,
també podran presentar la sol-licitud al Registre General de I’Ajuntament (Oficina
d’Atenci6 al Ciutada), a la Plaga de la Vila, nim. 1, una sol-licitud en el model oficial i
normalitzat que es facilitard gratuitament a les dependéncies municipals.

La presentaci6 de la sol-licitud requerira el pagament previ dels drets d’examen, 1’import
dels quals es fixa en 9,75 euros, d’acord amb el previst a ’Ordenanga fiscal nim. 6
d’aquest Ajuntament i seran abonats pels aspirants mitjancant ingrés en el compte corrent
[BAN ES24 2100 0382 43 0200006033, on s'haura de fer constar ¢l DNI de "aspirant i el
numero 10/2018 del procés selectiu i adjuntar el document de pagament a la sol-licitud. La
manca de pagament de la taxa dins el termini fitxat determina la no admissié de "aspirant
al procés selectiu.

El termini per lliurar la sol-licitud és de vint dies habils, a comptar de 1'endema de la
darrera publicacié de ’anunci de la convocatoria al Butlleti Oficial de 1’Estat o al Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya o al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.
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Si 1'altim dia de presentacio d’instancies cau en dissabte o festiu, es prorrogara fins al
segiient dia habil.

La persona aspirant ha de fer constar a la sol-licitud que reuneix tots i cadascun dels
requisits que s’exigeixen per prendre part a la convocatoria 1 haurd de facilitar en la
sol-licitud un teléfon mobil i una adreca electronica per tal que I’Ajuntament s’hi pugui
posar en contacte, si escau. Aixi mateix hauran de manifestar el compromis de prestar
jurament o promesa en la forma establerta al Reial Decret 707/1979, de 5 d'abril, i pel
Decret 359/1986, de 4 de desembre, de la Generalitat de Catalunya, en cas de resultar
seleccionades.

[gualment, les sol-licituds hauran d'anar acompanyades de:

1) Document nacional d’identitat o del passaport vigent.

2) Titulacié exigida, o rebut que acrediti el pagament dels drets d’expedicio del titol.
Si la titulacid6 s’ha obtingut a Destranger, caldra adjuntar la corresponent
homologacio.

3) Tenir els coneixements de nivell intermedi de catala (B2). L’acreditacio del requisit
de coneixements lingliistics es fara aportant, dins el termini de presentacié de
sol-licituds, la documentacié que deixi constancia d’alguna de les situacions
exposades en el Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre I’acreditacio del coneixement
del catala i I’aranés en els processos de seleccid de personal i de provisio de llocs
de treball de les administracions publiques de Catalunya. En el cas de no tenir
I"acreditaci¢ corresponent, ’aspirant sera convocat/da per a la realitzacioé d’una
prova, que en el cas de no superar-se, comportaria la seva exclusi6 del procés.

4) Justificant d’haver satisfet la quantitat de 9,75 euros en concepte de drets d’examen.

5) Curriculum Vitae de I’aspirant.

Les sol'licituds de la presentacio de mérits en el procés selectiu —acompanyades de la
documentacio justificativa dels mérits a valorar- la podran presentar les persones aspirants
que hagin superat la fase d’oposicié durant dels deu dies habils seglients a comptar des de
I’endema de la publicacié de la puntuaci6 final de la fase d’oposicié o proves al tauler
electronic municipal d’anuncis, mitjangant model normalitzat per I’ Ajuntament disponible
al segiient a través del menid “Tramits” de la pagina web de |’Ajuntament
(http://www.vilassardedalt.cat), adrecada a I’alcalde de la Corporacio, de conformitat amb
el que disposa I'article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment
Administratiu Comi de les Administracions Publiques (LPACAP). En qualsevol cas,
també podran presentar la sol-licitud de presentacid de mérits al Registre General de
I’Ajuntament (Oficina d’Atencio al Ciutada), a la Plaga de la Vila, naim. 1, en el model
oficial i normalitzat que es facilitara gratuitament a les dependéncies municipals,

Els mérits que no s’acreditin documentalment dins del termini fixat no seran tinguts en
compte pel tribunal i, per tant, no es valoraran.




DOCUMENT ORGAN REFERENCIA
ACTA Area de serveis generals i economics JGL2018000016

i ifi 10 - - - - SIGNATURES
Sﬁggﬁ;&%ﬁ’iﬁis\ﬂﬂ?a‘)' f1fcad42-92e7-49€3-9927-9126bcd875i 1.- CPISR-1 Carme Berengii Reales (Secretaria accidental), 10/10/2018 13:03

Identificador document original: 661504 2.- CPISR-1 C Xavier Godas Pérez (Alcalde), 11/10/2018 13:28
Data d'impressié: 11/10/2018 13:38:36

Pagina 14 de 64
Ajuntament

Vilassar de Dalt

Area de serveis generals i economics
Secretaria

Amb la formalitzacié i presentacio de la sol-licitud les persones aspirants donen el seu
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que son necessaries per
prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacio del procés selectiu, d'acord
amb la normativa vigent.

Base 5a. Admissio de les persones aspirants.

Transcorregut un termini no superior a un mes de la data limit per a la presentacié de
sol-licituds, es publicara ’anunci pel qual es fa publica la llista d’admesos i exclosos
provisional. S’exposara a I’E-Tauler (https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=821400000) i a
la pagina web de I’Ajuntament de Vilassar de Dalt (http://www.vilassardedalt.cat/), amb
indicacio si la persona aspirant esta admesa o exclosa, si esta exempta de fer la prova de
catala.

Es concedira a les persones interessades un termini maxim de 10 dies habils a comptar des
de I’endema de la publicacié del corresponent anunci, per tal que puguin formular les
reclamacions oportunes i esmenar els defectes que s’hagin produit, exclusivament respecte
a la sol-licitud, el document d’identificacio i I’exempcio de la prova de catala.

Les possibles reclamacions s’han de resoldre en els 30 dies segiients a la finalitzacio del
termini per a la seva presentacio. Transcorregut aquest termini sense que s’hagi dictat
resolucio, les reclamacions s’entenen desestimades, 1 la llista provisional esdevindra
definitiva automaticament.

En el cas que no es proposés 'exclusio de cap persona aspirant, en la mateixa resolucio en
la qual es faci publica la llista definitiva d’admesos i exclosos, es fixara el dia, I"hora i el
lloc de I'inici de les proves que s’hagin de realitzar.

Si s’accepta alguna al-legaci6, s’aprovara la llista definitiva de persones admeses i
excloses amb les esmenes corresponents. Aquesta resolucié de llista definitiva sera
publicada a I’E-Tauler (https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=821400000) i a la pagina web
de I’Ajuntament de Vilassar de Dalt (http://www.vilassardedalt.cat/), aquesta publicacio
tindra els efectes de la notificacio.

L’admissio al procés selectiu no implica el reconeixement a les persones interessades de la
possessid dels requisits exigits a les bases.

Base 6a. Tribunal qualificador.

Es constituird de conformitat amb el que disposa 1’art. 60 del Reial decret 5/2015, de 30
d’octubre, que pel que s’aprova el Text refos de la Llei 7/2007 de 12 d’abril de 1"Estatut
basic de I'empleat public, 'art. 32 de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les Policies locals
i I'art. 8 del Decret 233/2002, de 25 de setembre, en el qual s’aprova el Reglament d’accés,
promocio i mobilitat de les policies locals.
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En tot cas. un ter¢ dels membres del Tribunal ha de ser integrat per membres o persones
funcionaries de la mateixa corporacié. Un altre ter¢ ha de ser integrat per personal técnic
especialitzat en aquesta matéria designat per Alcaldia. El terg restant ha de ser integrat per
representants del Departament d'Interior, entre els quals hi haura com a minim, una
persona en representacid de I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya i una en
representacio de la Direccio General de Policia.

Per a la constitucio valida dels tribunals qualificadors i per a la seva actuacio adequada a
efectes de celebracio de sessions, deliberacions i presa d'acords, es requerira la preséncia
de la majoria dels seus membres, siguin titulars o suplents i, en tot cas, del president o
presidenta i del secretari o secretaria o de les persones que les substitueixin.

La designacio dels membres del tribunal incloura la dels respectius suplents i es publicara
en la llista d’admesos/es i exclosos/es d’aquest procés.

El tribunal podra requerir assessorament d'especialistes a totes o algunes de les proves, que
actuaran amb veu pero sense vot.

L’abstencio i la recusacio dels membres del tribunal s’han d’ajustar al que preveuen els
articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public. Els
membres del tribunal i si escau els assessors/es especialistes que no pertanyin a la plantilla
municipal 0 a organismes autonoms de I’Ajuntament, meritaran les indemnitzacions i
assisténcies que mereixin per ra¢ del servei d’acord amb el RD 462/2002, de 24 de maig,
sobre indemnitzacions per ra¢ de servei. El tribunal esta facultat per resoldre tots els dubtes
o les discrepancies que es produeixin durant el desenvolupament del procés de seleccio.

Base 7a. Inici i desenvolupament del procés selectiu.

El procediment de seleccio és el de concurs oposicio lliure i consisteix en la valoracio de
determinades condicions de formaci6, mérits o nivell d'experiéncia relacionats amb la tasca
policial a exercir i en la superacié de les proves corresponents, inclosos el curs selectiu i el
periode de practiques. La puntuacio obtinguda en la fase de concurs no podra aplicar-se per
superar els exercicis de la fase d'oposicié.

L'abséncia d'una persona en qualsevol dels exercicis en el moment de dur-los a terme,
determinara la pérdua del dret a participar en el mateix exercici i en els successius, i
quedara exclosa del procés selectiu.

Durant la realitzacio del procés selectiu les persones aspirants no podran fer (s de teléfons
mobils ni altres mitjans de comunicacié amb l'exterior, ni podran sortir del recinte on es
dugui a terme la prova selectiva durant la realitzacio d'aquesta. L'incompliment d'aquestes
normes o bé les actituds de falta de respecte o consideracio envers la resta de persones
aspirants del procés selectiu o envers el mateix Tribunal comportaran I'expulsié de
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l'aspirant de forma immediata del procés selectiu, la qual cosa es fara constar de forma
expressa en l'acta emesa pel Tribunal.

Aixi mateix si el tribunal té coneixement que alguna de les persones aspirants no reuneix
integrament els requisits per participar en la convocatoria, en qualsevol moment del proces
selectiu podra proposar amb audiéncia prévia de la persona interessada, la seva exclusio i,
si escau, es posaran en coneixement de les autoritats pertinents les inexactituds o falsedats
comprovades als efectes pertinents.

Primera fase: Oposicio.
Els exercicis de la fase d'oposicio tindran tots caracter obligatori i eliminatori i seran:
1r exercici: Coneixements de Ia llengua catalana.

Consistira en la realitzacié d'una prova de coneixement del catald, i comptarda amb
I'assessorament de personal técnic competent en matéria de normalitzacio lingiiistica.

La qualificacio d’aquest exercici és d’apte/a o no apte/a. Les persones aspirants que siguin
considerades no aptes restaran eliminades del procés.

Restaran exemptes de realitzar aquesta prova totes les persones aspirants que acreditin
estar en possessio del certificat de coneixements de llengua catalana del nivell que
s’assenyala en la base 4a. Aquesta acreditacid es fara mitjancant la presentacio del
certificat del nivell requerit a la convocatoria o superior de la Secretaria de Politica
Lingtiistica, o d’un dels altres titols, diplomes i certificats equivalents establerts a 1'Ordre
VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la que es refonen i actualitzen els titols, diplomes i
certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Secretaria de Politica
Lingiiistica. En aquest cas caldra que |'aspirant aporti fotocopia confrontada de la
documentacio acreditativa. En cas que la documentacio acreditativa tingui un namero de
registre que permeti la validacio de la seva autenticitat no sera necessaria la seva compulsa.

També estan exemptes de realitzar la prova de coneixements de catald les persones
aspirants que hagin participat i obtingut plaga en processos anteriors de seleccié de
personal per accedir a la mateixa Administracio ptblica en queé s’hagués establert una
prova de catala del mateix nivell o superior a l'exigit en la corresponent convocatoria, o
que hagin superat la prova esmentada en altres processos de la mateixa oferta publica
d’ocupacid de la convocatoria. Per acreditar dita exempcid caldra que presentin en la
sol-licitud indiquin el procés i any en qué es van presentar.

Per tot alld no previst en aquestes bases, quant a ’acreditacio del nivell de catala requerit,
s'estara al que preveu el Decret 161/2002 d'11 de juny, sobre l'acreditacio del coneixement
del catala i I'aranés en els processos de seleccio.
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2n exercici: Prova teorica.

Consisteix en contestar, en un periode maxim de 90 minuts, un qtiestionari de 50 preguntes
tipus test, amb respostes alternatives, que seran proposades pel tribunal sobre les matéries
relacionades amb el temari especific fixat a I'annex Il d’aquestes bases.

Aquest exercici es puntuara de 0 a 10 punts. Seran eliminades les persones aspirants que
obtinguin una qualificacio inferior a 5 punts. Les preguntes erronies descomptaran 0,05
punts. Les preguntes no contestades no descomptaran.

3r exercici: Aptitud fisica.

Aquest exercici té per objecte comprovar, entre d'altres, les condicions d’agilitat, rapidesa i
resisténcia de I'aspirant. Consta de les proves que s'especifiquen en 'Annex [ d'aquestes
bases.

Per a la realitzacid d'aquest exercici els 1 les aspirants han de lliurar al tribunal, el mateix
dia de les proves, un certificat médic oficial expedit com a maxim tres mesos abans de la
realitzacio d’aquestes, en el qual es faci constar que reuneixen les condicions fisiques
necessaries per a portar-les a terme. La no presentacid d'aquest certificat comporta
l'exclusié automatica de l'aspirant del procés selectiu.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb |'assessorament de persones
téecniques especialitzades en educacio fisica. Es obligatori que les persones aspirants portin
roba i calgat esportiu.

Aquest exercici es puntuara de 0 a 10 punts. Seran eliminades les persones aspirants que
obtinguin una qualificacio inferior a 5 punts.

Per ser declarat/ada apte/a cal obtenir els barems minims establerts per edat publicats a
I’Annex | d’aquestes bases. Una sub prova puntuada per sota dels barems minims
comporta l'eliminacié de la persona aspirant del procés selectiu. L’ordre de realitzacio de
les diferents sub proves fisiques vindra establert per ’organitzacid dels aspirants en els
grups que determini 1’organ seleccionador, i s’hauran de realitzar totes i cadascuna de les
sub proves fisiques.

4r Exercici: Prova practica.
Consistira en resoldre per escrit, en el temps maxim de 45 minuts, uns suposits de caracter

practic que plantejara I’organ de seleccio sobre les funcions propies d'un agent de la policia
local 1 relacionades amb el temari.
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En aquest exercici es tindran en compte els valors i I’¢ética en relacio al servei public, la
capacitat de resoldre problemes, el treball en equip, la iniciativa, la versatilitat, la vocacio
de servei a les persones i |'aplicacié dels principis més generals en la intervencié. També
es tindra en compte la qualitat en 1’expressié escrita, la capacitat de sintesi, ['ordre i la
claredat de la redaccio6.

Si I’organ de seleccio ho considera convenient, podra demanar a les persones aspirants la
lectura i/o exposicio de I’exercici practic del procés i li podra demanar els aclariments que
consideri oportuns.

Es qualificara de 0 a 10 punts. Seran eliminades les persones aspirants que obtinguin una
qualificacio final inferior a 5 punts.

5é exercici: Prova Psicotécnica.

Consistira en la realitzacio d’una bateria de tests aptitudinals i de personalitat adequats al
perfil requerit per a I’exercici de les funcions policials, que serd completada amb una
entrevista personal.

La prova la realitzara un expert en la matéria. També podra ser designat per I'IPSC o pel
Col-legi de Psicologia de Catalunya. El dictamen sera vinculant per ’0rgan de seleccio.
Aquesta prova tindra caracter eliminatori, i es qualificara I’APTE/A o NO APTE/A, essent
excloses del procés selectiu les persones que no la superin.

La falsedat demostrada en les respostes comporta I’eliminacio de la persona aspirant.

Aquestes proves i si escau l'entrevista, seran realitzades per persones técniques
especialitzades en proves psicotécniques.

6¢ exercici: Proves médiques.

Les persones aspirants que hagin quedat en els primers llocs segons el nombre de les
places convocades, conforme la suma de puntuacio de la fase d’oposicio (proves 1 a 5) més
la fase de concurs, seran cridades per efectuar un reconeixement de caracter meédic, per a
valorar si posseeixen les condicions exigides per a realitzar les funcions propies del lloc
de treball a cobrir en funcid del que estableix a I’annex [Il. Aquesta prova tindra caracter
eliminatori i, per tant, el dictamen emés pel personal facultatiu es qualificara d’APTE/A o
NO APTE/A, essent excloses del proces selectiu les persones que no superin el
reconeixement.

Si alguna persona fos declarada NO APTE/A, es cridara a la seglient, per ordre de
puntuacio, que hagi superat fins aqui el procés selectiu, a la realitzacio d’aquesta prova, i
aixi successivament.

La puntuacié final de la fase d'oposicid sera la que resulti de la suma de les puntuacions
obtingudes als exercicis 2n, 3r i 4t.
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Segona fase: concurs.

El departament de Recursos Humans i Organitzacié obrira un periode de presentacio de
meérits, un cop finalitzades les proves.

Cal tenir present que la data limit d’obtencio dels requisits i dels mérits és el darrer dia de
presentacio de sol-licituds. Si es constates, en qualsevol moment del procés, que la persona
no disposa de tots els requisits en temps i forma, quedara exclosa, perdent el dret a
continuar formant part del procés selectiu en tot cas.

Aquesta fase sera d'aplicacid només a les persones que hagin superat els sis primers
exercicis de la fase d'oposicio i consistird en la valoracio, per part del Tribunal, de
determinades condicions de formacio, merits o nivells d'experiéncia, adients amb les
caracteristiques de la plaga que es cobreix, sempre que siguin al-legats i1 acreditats
documentalment, d'acord amb el barem de mérits que s'adjunta a les presents bases com a
Annex 4.

El resultat final de la fase de concurs sera la suma de les puntuacions obtingudes en la
valoracio dels mérits aportats.

Aquesta fase no tindra caracter eliminatori, ni es podra tenir en compte per superar les
proves de la fase d'oposicio.

La puntuacioé maxima que es podra atorgar en aquesta fase sera de 10 punts.
Tercera fase: entrevista personal.

Sera obligatoria perd no eliminatoria. El/les aspirants que hagin superat les proves fins ara
esmentades, mantindran una entrevista amb 1’organ de seleccio. L’organ de seleccio podra
formular preguntes de caracter professional per constatar la motivacio pel lloc,
Iexperiencia i els coneixements professionals. L’entrevista sera qualificada com a maxim
amb 4 punts.

Qualificacio provisional.

La puntuacié final de cada persona vindra donada per la suma de les puntuacions
obtingudes en el conjunt d’aquestes tres fases: fase d'oposicio, fase de concurs i de
Ientrevista personal.

En cas d'empat, l'ordre s'establird atenent, en primer lloc, a favor de la persona que hagi
obtingut major puntuacié en la fase d'oposicio 1 de persistir 'empat, segons la puntuacié
del 2n exercici, corresponent a la prova tedrica. Si encara persistis 'empat, es faculta al
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Tribunal per la practica d'una prova d'aptitud relacionada amb les funcions propies de la
plaga convocada, que determinara la persona amb millor capacitat.

Un cop acabada la qualificacio de les persones aspirants, el Tribunal exposara a I'E-Tauler
(https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=821400000) i a la pagina web de I’Ajuntament de
Vilassar de Dalt (http://www.vilassardedalt.cat/) la relacio per ordre de puntuacio, de major
a menor, i fara la proposta de nomenament com a funcionari/aria en practiques a favor de
les persones que hagin obtingut les majors puntuacions finals, en nombre igual al de les
places objecte de la convocatoria.

En cas que cap de les persones aspirants superés el procés selectiu el Tribunal declarara
deserta la convocatoria.

Curs Basic a I'institut de Seguretat Piblica de Catalunya.

Es requisit indispensable, en qualsevol cas, per a ser nomenat funcionari de carrera, haver
superat, a més a més de les proves que figuren en aquestes bases, el Curs de Formacio
Basica que organitza I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya, del qual queden
exemptes les persones aspirants que aportin la certificacid d'haver-lo superat amb
anterioritat.

Durant la seva estada a I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya, l'alumnat resta sotmés
al Decret 292/1995, de 7 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament de régim interior de
I'Escola de Policia de Catalunya, sens perjudici de la normativa que els sigui aplicable pel
que fa a la seva vinculacio administrativa.

La qualificacié del curs sera d'apte o no apte. Els o les aspirants declarats no aptes,
quedaran exclosos/es del proces selectiu.

Periode de practiques.

D’acord amb I’art. 29 del Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s'aprova el
Reglament d'accés, promocid i mobilitat de les policies locals, els/les aspirants que hagin
superat el curs selectiu de Formaci6 Basica, hauran de realitzar un periode de practiques al
municipi d’un any de durada, per tal de garantir la seva idoneitat.

Aquest periode comengara a comptar des de 1’acabament del curs selectiu a I'ISPC, o des
de I'inici de la prestacio del servei actiu a I’ Ajuntament de Vilassar de Dalt, en cas d’haver
certificat la superacio del curs amb anterioritat a qué es produis el nomenament com a
funcionari/aria en practiques.

A les persones que hagin prestat servei com a agents al cos de la policia local de Vilassar
de Dalt en algunes de les situacions administratives establertes al Decret 233/2002 de 25 de
setembre, pel qual s’aprova el Reglament d’accés, promocié i mobilitat de les policies
locals, se’ls hi descomptara aquest temps del periode de practiques, havent de complir com
a minim els tres mesos que assenyala el reglament.

20
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El periode de practiques és obligatori i eliminatori, i la qualificacio final sera d'apte o no
apte. Els i les aspirants que obtinguin la qualificacié de no apte, quedaran exclosos/es del
procés selectiu. Per a la qualificacié de les persones aspirants el tribunal comptara amb
l'assessorament de, com a minim, dues persones avaluadores que presentaran una proposta
de valoracio basada en items conductuals predeterminats, basicament: els coneixements del
treball, les habilitats socials i de comunicacio, el compliment de les ordres i la disciplina, la
disposicio personal vers el treball, la responsabilitat, l'adaptacio a l'organitzacio, la
iniciativa, la confianga en si mateix, el judici practic i I'autocontrol.

Durant la realitzacié del curs de formacio basica a I'Institut de Seguretat Publica de
Catalunya o el periode de practiques al municipi, 0 en acabar aquest periode, els i les
aspirants poden ser sotmesos/es a totes les proves meédiques que siguin necessaries per
comprovar la seva adequaci6 al Quadre d'Exclusions Médiques establert en I'Annex 3 de la
convocatoria. Si de les proves practicades es dedueix I'existéncia d'alguna causa d'exclusio,
I'organ responsable ha de proposar, d'acord amb la gravetat de la malaltia o el defecte fisic,
I'exclusio de la persona aspirant del procés selectiu i, en aquest cas, correspon a l'organ
competent per efectuar els nomenaments d'adoptar la resolucio procedent, que en cap cas,
no donara dret a indemnitzacio.

Durant el curs selectiu, i el periode de practiques, les persones aspirants sén nomenades
funcionaris/aries en practiques i han de percebre les retribucions que per aquest personal
funcionari estableix la normativa vigent.

Base 8a. Nomenament de funcionaris/aries de carrera.

Les persones aspirants que hagin superat el periode de practiques seran proposades a
I'Alcaldia per a ser nomenades funcionaris/aries de carrera i disposaran d'un termini d'un
mes per al jurament o la promesa i la presa de possessio, que es fara davant l'alcalde
president assistit pel secretari de la corporacio, que en donara fe, d'acord amb I'establert per
l'article 6 de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les Policies Locals.

La manca de presa de possessid, llevat del cas de forca major, que seran degudament
comprovats i considerats per I'Administracid, comporta la pérdua de tots els drets derivats
del procés de seleccio i del nomenament subsegiient.

Les persones proposades per ser nomenats/ades funcionaris/aries en practiques presentaran
davant I'Ajuntament de Vilassar de Dalt, en el termini de vint dies naturals comptats a
partir de la publicacid dels resultats al tauler d'edictes, 1 sense requeriment previ, els
documents acreditatius de les condicions que s'exigeixen a la base 3a de la convocatoria.

Les persones que ja tinguin la condicié de personal al servei de I'Administracio Piblica,

estaran exemptes de justificar documentalment les condicions i requisits ja demostrats per
obtenir el seu anterior nomenament, presentant la certificacié de I'Administracié Piblica de

21
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la qual depenguin que acrediti la seva condicio i totes les circumstancies que constin al seu
full de serveis.

Les persones aspirants que dins el termini fixat, excepte en casos de forga major, no
presentin la documentacio, o si en examinar-la es comprova que no compleix algun dels
requisits assenyalats a la base 3a, no podran ser nomenades funcionaris/aries en practiques,
i s'anul‘laran les seves actuacions sense perjudici de la responsabilitat en que hagi
incorregut per falsejar la sollicitud inicial.

Base 9a. Borsa de treball.

Les persones aspirants que hagin superat el concurs oposicio i no hagin obtingut plaga
constituiran una borsa de treball per cobrir temporalment, mitjangant nomenament interi,
les vacants i/o substitucions que es puguin originar durant el termini de dos anys des de la
fi del concurs oposicid o mentre no se'n constitueixi una de nova, sempre que les places
estiguin vacants per algunes de les circumstincies previstes a l'article 10 de 'Estatut Basic
de I'Empleat Public.

L'ordre de la borsa i de crida sera d'acord amb la major puntuacid obtinguda en el concurs
oposicio.

En el moment que hi hagi una vacant, s’oferira als aspirants la contractacié o nomenament
per rigords ordre de puntuacié de la borsa i es procedira de la forma que s’estableix en
aquesta base.

El servei de Recursos Humans intentard contactar amb la persona candidata,
telefonicament un maxim de 3 vegades i mitjangant la tramesa d’un correu electronic.
Correspon als aspirants 1’obligacié de facilitar i actualitzar en tot moment ["adreca de
correu electronic i els nlimeros de contacte telefonic adequats.

En el cas de no poder-hi contactar, el candidat o candidata mantindra la seva posicio a la
borsa per ulteriors necessitats i es contactara amb la persona segiient de la llista.

Si la persona aspirant proposada no acceptés la proposta de nomenament podra ser
nomenada la persona que ocupi el lloc immediatament segiient de la llista, i aixi
successivament.

La persona que no accepti la proposta de nomenament mantindra la seva posicid a la borsa
per ulteriors necessitats.

Les persones que s’hagin de nomenar hauran de presentar al servei de Recursos Humans,
quan siguin convocades, els documents acreditatius dels requisits que s’exigeixen a la base
tercera de les presents bases.

Si la persona aspirant proposada no presenta la documentacié indicada o no compareix a
’inici del nomenament, de forma injustificada i per causes imputables exclusivament a
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ella, perdra tots els drets que es puguin derivar de la seva participacid en aquesta
convocatoria i sera baixa de la borsa de treball.

En el cas que sorgeixi una nova necessitat de contractar temporalment o una nova vacant a
I’ Ajuntament que millori les condicions de treball de les persones que estiguin en aquell
moment nomenades, se’ls hi oferira el nou nomenament, respectant I’ordre de puntuacio.
En el cas que la refusés, el candidat o candidata mantindra la seva posicio a la borsa per
ulteriors necessitats i es contactara amb la persona segiient de la llista.

En el cas que sorgeixi una nova substitucio vinculada al mateix lloc de treball al qual
estigui adscrita la persona nomenada per I’Ajuntament, la persona nomenada tindra
preferéncia per ocupar de forma temporal aquest lloc de treball i se li oferira el nou
nomenament. En el cas que la refusés, el candidat o candidata mantindra la seva posicio a
la borsa per ulteriors necessitats i es contactard amb els candidats d’acord amb "orde de
puntuacio.

Si durant el nomenament la persona presenta la rentncia voluntaria, passara a ocupar el
darrer lloc de la borsa de treball.

Quan la persona aspirant finalitzi el nomenament mantindra la seva posicié a la borsa de
treball.

En els casos en qué hi hagi un informe negatiu de la persona responsable del servei on hagi
estat destinada i/o del cap d’area d’aquest, la persona aspirant deixara de formar part de la
borsa de treball.

Base 10a. Incompatibilitats.

La condicio de Policia local és incompatible amb l'exercici de cap altra activitat publica o
privada, excepcio feta de les activitats no incloses en la legislacio reguladora de les
incompatibilitats segons [’article 37 de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les Policies
Locals.

Els sera d'aplicacio també la normativa vigent en matéria d'incompatibilitats al sector
public, en compliment de la qual l'aspirant, en el moment de ser nomenat haura de realitzar
una declaracio de les activitats que porta a terme, o sol-licitud de compatibilitat. si s'escau,
o exercir l'opcio prevista a l'article 10 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre,
d'incompatibilitats del personal al servei de les administracions pibliques, a l'article 10 de
la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del personal al servei de
I'Administracio de la Generalitat, 1 a l'article 337 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel
qual s'aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals.

Base 11a. Incidéncies.
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La convocatoria i les seves bases, les llistes definitives de persones admeses i excloses, els
nomenaments com a funcionaris/aries en practiques i de carrera i les resolucions per les
quals es declara no superat el periode de practiques poden ser impugnats per les persones
interessades, mitjangant la interposicié de recurs contencios administratiu davant la
jurisdiccid contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a comptar de l'endema
de la seva notificacio o publicacio, sens perjudici del recurs potestatiu de reposicio que es
pot interposar en el termini d'un mes a comptar a partir de I'endema de la seva publicacio o
notificacio, davant la presidencia de la Corporacio.

Els actes qualificats dels tribunals de seleccio (resultat de les proves d'oposicio, valoracio
en la fase de concurs i proposta definitiva de persones que han superat el procés selectiu)
podran ser recorreguts en algada davant la presidéncia de la Corporacid en el termini d'un
mes a comptar de l'endema de la publicacio o notificacio. Els actes de tramit del tribunal
no podran ser objecte de recurs, sense perjudici que es puguin interposar reclamacions
quan es tracti d'esmenar possibles errors materials en la confeccio de la llista de persones
aprovades, errors materials en la transcripcio de publicacions, errors aritmétics en les
qualificacions o errors observables a simple vista. Aquests errors també podran ser
corregits d'ofici pels organs de seleccio.

Igualment les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que considerin
convenient per a la defensa dels seus interessos.

Base 12a. Disposicio addicional.

En tot allo no previst a les Bases, la realitzacio d'aquestes proves selectives s'ajustara a allo
que estableix el Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text
refos de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public, al Decret legislatiu 1/1997, de 31
d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un text tnic dels preceptes de determinats textos
legals vigents a Catalunya en matéria de funcidé puablica; el Reglament del personal al
Servei de les Entitats Locals, aprovat pel Decret 214/90, de 30 de juliol; el Decret i la resta
de disposicions que en sén d'aplicacio.

ANNEX |.- PROVES FiSIQUES.

Aquestes constaran de les seglients proves:

1. Resisténcia.
Consisteix a recorrer en el minim temps possible la distancia de 1000 metres. Es podra
alternar la cursa de fons i marxa.

2. Abdominals en 1 minut,
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4. Velocitat.

assignat,
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3. Salt longitudinal. (poténcia de cames)
Salt longitudinal sense carrera. Dempeus, darrere d’una linia marcada a terra, sense
trepitjar-la. Des de la posicio inicial, haura de fer un salt cap endavant amb els peus
[leugerament separats i paral-lels, a fi d’aconseguir la major distancia possible en metres
respecte de la linia marcada a terra. En caure, haura de mantenir els peus en el lloc on es
realitzi el primer contacte, admetent nomes una ma de suport a la part frontal del cos i en
cap cas no s’admetra fer us de cap ma de suport en I’espai entre la linia de sortida i els
peus. Es mesurara la distancia entre la linia i la part posterior del talo del peu que estigui
més a prop de la linia de sortida. Es faran 2 intents 1 puntuara aquell que hagi obtingut la
distancia més llarga.

Barem d'aptitud fisica homes. Valors minims a realitzar.

BAREM D'ACTITUD FiSICA D'HOMES
}\::::: R{els{;su:]e:;a Salt longitudinal Abdominals Velocitat
10 <3'19" 2,40 m =55 <6"9
9 3' 34" 230m 50 7" 1
8 3' 49" 2,20 m 45 7"4
7 4' 04" 2,10 m 40 7"8
6 4'19" 2m 35 8"4
5 4' 34" 1,90 m 30 8"8
4 4' 49" 1,80 m 25 9" |
3 5' 04" 1,70 m 20 9"3
2 519" 1,60 m 15 9" 6
I 5'34" 1,55 m 10 9" 8
0 >5' 34" <1,55m <10 >9" 6
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Barem d'aptitud fisica dones. Valors minims a realitzar,

Elevacié successiva del tronc durant 1 minut amb les cames flexionades. els bragos al
clatell i els peus subjectats.

Correr al maxim de les possibilitats 50 metres. La persona aspirant es col-locara a la pista
en el lloc assenyalat i podra efectuar la sortida dempeus o ajupit/da. Només es podra
realitzar un intent, i resultard invalidada la prova en 2 sortides nul-les o sortir del carrer
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= BAREM D'ACTITUD FiSICA DONES
::::: R(elj;:}:]ex;a Salt longitudinal Abdominals Velocitat

10 <4' 04" 2,25m 250 <8"

9 419" 2,15m 45 3"4

8 4' 34" 2,05m 40 9"

7 4' 49" 1,95 m 35 9"2
= 6 5' 04" 1,85 m 30 9"5
—— 5 519" .75 m 25 Quy

4 5'34" 1.65 m 20 9" 8

3 5' 49" 1,55 m 15 9"9

2 6' 04" 1,40 m 10 10"

] 6' 19" .50 m 5 10"2

0 >6' 19" <1,50m <5 >10"2

Per adequar el barem als aspirants s’aplicaran els segiients criteris:

- Menors de 35 anys s’aplicaran les taules establertes en aquest punt.

- Entre 35 i 45 anys se’ls incrementara un 2,5% la nota final d’aquest annex.

- Entre 46 i fins a I’edat de jubilacio forgosa se’ls incrementara un 5% la nota final
d’aquest annex.

ANNEX II.- TEMARI.

Tema 1.- La Constituci6 espanyola de 1978, Estructura i principis generals.

Tema 2.- Drets i deures fonamentals a la Constitucid de 1978.

Tema 3.- L'estructura territorial de I'Estat. Principis generals 1 'Administracio Local.

Tema 4.- L'Estatut d'Autonomia de Catalunya de 2006: Drets 1 deures en l'ambit civil 1
social, drets en I'ambit politic 1 de I'Administraci6 1 drets i deures lingiiistics. El Govern
local a 1'Estatut.

Tema 5.- El municipi: concepte 1 elements. Les potestats municipals. Competéncia
municipals a la Llei Reguladora de les Bases de Régim Local.

Tema 6.- Coneixement del poble de Vilassar de Dalt. Historia. Organitzacié municipal.
Dades demografiques, economia, cultura i actualitat de la poblacio.

Tema 7.- Ordenances municipals de I'Ajuntament de Vilassar de Dalt.
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Tema 8.- El procediment administratiu: concepte i principis generals. El procediment
administratiu comu: regulacio, contingut, ambit d'aplicacio i principis.

Tema 9.- Espectacles, activitats recreatives i establiments publics.

Tema 10.- La funcid policial de seguretat viaria i de transit.

Tema 11.- El procediment sancionador en matéria de transit.

Tema 12.- El marc legal de la Seguretat Publica i els cossos de seguretat. La Llei de forces
i cossos de seguretat de I'Estat. La Llei de policies locals de Catalunya. La Llei d'ordenacio
del sistema de seguretat ptiblica de Catalunya.

Tema 13.- Actuacions relacionades amb la seguretat ciutadana: principis rectors i potestats
generals de la policia de seguretat.

Tema 14.- La jurisdiccio penal: organs i competéncies. Les parts del procediment penal.
Tema 15.- Els delictes contra la seguretat viaria,

Tema 16.- Actuacions relacionades amb les funcions de policia judicial: Especial
referéncia a les garanties i drets de les persones detingudes, procediment de detencio i
“habeas corpus”.

Tema 17.- Drets i deures dels funcionaris a I'Estatut basic de I'empleat public. Principis
d'actuacio i deures dels funcionaris de policia local. Régim d'incompatibilitat del personal
al servei de I'Administracio.

Tema 18.- Etica i deontologia professional. Declaracié universal dels drets humans de
'ONU. Carta dels drets fonamentals de la UE. Codi europeu d'ética de la Policia. Codi étic
de la policia de Catalunya.

Tema 19.- La Proteccio Civil. Plans d'emergéncia vigents a Vilassar de Dalt. Pla basic
d'emergeéncia municipal. Plans d'autoproteccio.

Tema 20.- Pla intern d'igualtat a I'Ajuntament de Vilassar de Dalt. Protocol municipal per a
l'abordatge la violéncia masclista.

ANNEX IIl.- QUADRE D'EXCLUSIONS MEDIQUES.

[. ANTROPOMETRIA:

—1 La dinamometria, amb I'estenometre de Blok, inferior a les 30 divisions en la ma
dominant i a les 25 divisions en la ma no dominant, pel que fa als homes; i inferior a les 25
i 20 divisions, respectivament, en les mans dominant i no dominant, pel que fa a les dones.

—2 La capacitat vital, obtinguda amb l'espirdometre, inferior als 3,5, litres en els homes, i
als 3 litres en les dones.

II. MALALTIES, LESIONS I DEFECTES FiSICS:

1 Aparell circulatori

1.1 Insuficiéncia cardiaca en totes les seves possibles manifestacions, independentment de
la seva causa.

1.2 Malformacions de cor o de grans vasos.

1.3 Lesions adquirides de cor o de grans vasos.

1.4 Trastorns de la conduccio i del ritme cardiac.
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1.5 Insuficiéncia coronaria,

1.6 Pericarditis activa o residual.

1.7 Insuficiéncia arterial periférica.

1.8 Insuficiéncia venosa periférica.

1.9 Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials. Linfedema.

|.10 Hipertensio arterial. Hipotensid simptomatica.

2 Aparell respiratori

2.1 Malalties respiratories amb repercussio permanent o ocasional en la funcio respiratoria.
2.2 Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes, parénquima, pulmo,
pleures o torax.

3 Aparell genitourinari

3.1 Malformacions o lesions del tracte genitourinari.

3.2 Disfuncions urogenitals croniques.

3.3 Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiéncia renal. Hidronefrosi.

3.4 Litiasi del tracte urinari cronica.

3.5, Prolapse genital femeni. Endometriosi.

4 Aparell digestiu

4.1 Malformacions o lesions de l'aparell digestiu, inclosos el fetge, les vies biliars, el
pancrees exocri i les glandules salivals.

4.2 Disfuncions que comprometin la masticacio, la deglucio, la digestio o 'excrecio.

4.3 Hérnies i eventracions no tractades o recidivants.

4.4 Ulcera gastroduodenal.

4.5, Hepatopaties (inclouen alteracions metaboliques).

4.6 Malaltia inflamatoria cronica intestinal i sindrome de mala absorcio.

4.7 Pancreopaties croniques o recidivants.

5 Sistema hematopatic: hemopaties que a judici del tribunal limitin I'exercici de la funcid
policial.

6 Aparell locomotor

6.1 Malformacions o lesions que incapacitin, limitin o0 comprometin el lliure moviment de
qualsevol articulacio o que puguin disminuir la forga i I'agilitat de les extremitats, el tronc
o el coll, o la seva repercussio estatica.

6.2 Qualsevol altre procés de |'aparell locomotor que a judici del tribunal dificulti 'exercici
de les funcions policials,

7 Trastorns psiquiatrics i sistema nervios

7.1 Qualsevol tipus de psicosi o trastorn afectiu, neurotic o de personalitat que afecti un
adequat comportament social i laboral.

7.2 Retard mental, trastorn del desenvolupament psicologic o trastorn mental organic que
incapaciti per a les funcions propies del lloc al qual aspira.

7.3 Trastorns mentals i del comportament causats per consum de substancies
psicotropiques.

7.4 Simptomes i/o signes clinics biologics indicadors d'intoxicacio exogena (deteccid de
metabolits de drogues d'abus en 'orina).

7.5 Epilépsia i/o antecedents seus. Convulsions sense filiar.

7.6 Malformacions o lesions del sistema nervios central o periféric.

7.7 Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia.
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7.8 Tremolor. Tics o espasmes.

7.9 Trastorns de la son.

8 Glandules endocrines

8.1 Malformacions o disfuncions de les glandules endocrines o mixtes.

8.2 Diabetis mellitus.

9 Infeccions: qualsevol malaltia infectocontagiosa (virica, bacteriana, micotica o
parasitaria).

10 Organs dels sentits

10.1 Lesions que puguin donar trastorns de la sensibilitat epicritica o protopatica o del
funcionalisme neuromotor.

10.2 Agudesa visual monocular sense correcci6 inferior a 4/10.

10.3 Queratotomia radial.

10.4 Despreniment de retina.

10.5 Estrabisme manifest i no corregit.

10.6 Hemianopsies o reduccions manifestes del camp visual.

10.7 Discromatopsies.

10.8 Glaucoma.

10.9 Qualsevol altre procés patologic que, segons el parer dels facultatius que realitzin la
prova, dificulti de manera important 'agudesa visual.

10.10 Agudesa auditiva que suposi una perdua entre 1.000 i 3.000 Hz a 35 dB o de 4.000
Hz a 45 dB.

10.11 Malformacions o lesions de l'oida interna, mitjana o externa, que en comprometin el
bon funcionament o en determinin afeccions croniques.

10.12 Malformacions o lesions dels organs de la fonacié (llavis, paladar, boca, cordes
vocals, etc.) que comprometin la funcio fonatoria normal.

10.13 Trastorns en la parla. Quequesa.

I 1 Pell, faneres i glandules exocrines

[ 1.1 Malformacions, tumoracions i lesions de la pell i les faneres que puguin comprometre
la funcio policial.

1.2 Cicatrius que per la seva extensio, profunditat o estética puguin comprometre la
funcio policial o facilitar la identificacio.

I1.3 Disfuncions de les glandules exocrines que comportin compromis per a la funcio
policial.

1 1.4 Dermatosis generalitzades. Eczemes o psoriasis.

| 1.5 Tatuatges que siguin visibles amb la uniformitat reglamentaria.

1.6 Altres alteracions dermatologiques que a judici del tribunal limitin o dificultin
l'exercici de la funcio policial.

12 Altres

12.1 Processos neoplasics.

12.2 Processos hereditaris amb repercussié permanent sobre funcions organiques

12.3 Malalties autoimmunes.

12.4 Diatesi al-lérgica.

12.5 Qualsevol afecci6, lesio o disfuncié que segons el criteri facultatiu pugui
comprometre la funcid policial.
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ANNEX IV CONCURS.- BAREM DE MERITS.

A) Experiéncia professional: maxim de 3 punts.

Per haver prestat serveis com a agent de la policia local, per cada any treballat o fraccio:
0,50 punts, fins a un maxim de 4.

Per haver prestat serveis en altres cossos policials, per cada any treballat o fraccio: 0,15
punts, fins a un maxim de 2.

B) Titulacions académiques i Formacié professional: maxim 5 punts.

B.1) Titulacions académiques sempre que no sigui 1’aportada per la persona aspirant com a
titulacio exigida a la base tercera, ni les de nivell inferior necessaries per aconseguir-les,
fins a 1 punt a rao de:

-BUP, Batxillerat superior, FP 2n grau, CFGS o equivalent: 0,25 punts.
-Diplomatura universitaria o equivalent: 0,50 punts.
-Llicenciatura universitaria: | punt.

En aquest apartat nomeés podra puntuar una titulacio. La titulacio s’acreditard mitjangant
["aportacio de la corresponent fotocopia de la titulacio o fotocopia del rebut que acrediti el
pagament dels drets d’expedicio del titol.

B.2) Formacio professional, cursos, jornades i/o seminaris de formacio, reciclatge i
perfeccionament, fins a 4 punts. Es valoren només les activitats de formacioé que tinguin
relacio directa amb les funcions del lloc a proveir, d’acord amb el barem segiient:

Per cursos organitzats o homologats per I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya,
realitzats, fins a un maxim de 2 punts:

- Per cursos de durada fins a 25 hores: per cada un: 0,15 punts.

- Per cursos de 26 a 50 hores: per cada un: 0,25 punts

- Per cursos de 51 a 100 hores: per cada un: 0'40 punts

- Per cursos de durada superior a 100 hores, per cada un: 0,5 punts.

Per altres cursos, seminaris o jornades relacionats amb la professio, realitzats en centres
publics o privats de reconeguda solvéncia, a criteri del tribunal: fins a un maxim de 2
punts:

- Per cursos de durada fins a 25 hores: per cada un: 0,15 punts.

- Per cursos de 26 a 50 hores: per cada un: 0,25 punts

- Per cursos de 51 a 100 hores: per cada un: 040 punts

- Per cursos de durada superior a 100 hores: per cada un: (0,5 punts.
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Els aspirants han d'acreditar documentalment la durada, en hores, dels cursos al-legats. Per
aquells certificats on no s’especifiquin les hores lectives es valorara amb la puntuacio
minima. Només es computen els cursos que tinguin una antiguitat inferior a 10 anys, llevat
dels postgraus i mestratges.

C) Nivell de coneixement de la llengua catalana:
Per cursos o certificats acreditatius de coneixements de catala de la Secretaria de Politica
Lingiiistica o equivalent superior al necessari com a requisit a les condicions generals de la

base segona:

-Nivell [ (Intermedi): 0,50 punts.
-Nivell S (Suficiéncia): 1 punt.

La puntuacio total d'aquest apartat no podra ser superior a 1 punt.

D) Recompenses i distincions.

Es valoraran les recompenses i distincions propies dels cossos de policia local o de la resta
de forces i cossos de seguretat quan siguin rellevants en relacio amb les funcions de la

categoria d'agent. Fins a un maxim d'l punt.

La puntuacio total de la fase de concurs no pot ser, en cap cas, superior als 10 punts.”

2. Publicar les bases aprovades en |’apartat anterior en el Butlleti Oficial de I’Estat, el
Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, a I'E-Tauler de [’ajuntament
(https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=821400000) i a la pagina web de I’Ajuntament de
Vilassar de Dalt (http://www.vilassardedalt.cat/), per tal de garantir-ne el coneixement
general.

3. Comunicar el present acord al Departament de Recursos Humans, a I’Inspector en Cap
de la Policia Local i al Departament de Comunicacio6 i al Comité Unitari.

S’aprova la proposta per unanimitat.

4.2, -Procés selectiu d'1 placa d'agent de policia local pel sistema de concurs especific
reservat amb mobilitat horitzontal,

REFERENCIA DE L'EXPEDIENT: GREC2018000083
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Assumpte

Aprovacié de les bases reguladores del procés selectiu per la cobertura d’una plaga
d’Agent de la Policia Local pel sistema especific reservat a mobilitat horitzontal.

Relacio de fets

. Per decret d’alcaldia nimero 131 de 19 de febrer de 2016, es va aprovar 1’Oferta
Puablica d’Ocupacid per I’any 2016.

2. El servei de recursos humans ha redactat les bases reguladores del procés selectiu per la
cobertura pel sistema de mobilitat horitzontal, d’una plaga d’ Agent de la Policia Local,
dins el grup d’Administracié Especial, sub escala de Serveis Especials, escala basica,
grup C2, segons allo que disposa el capitol 4 del Decret 233/2002, de 25 de setembre,
pel qual s’aprova el Reglament d’accés, promoci6 i mobilitat de les policies locals.

3. Lacompeténcia per a I’aprovacio de les bases dels processos de seleccio, li ve atribuida
I’alcalde en exercici de la competéncia que li ve atribuida en I"article 21.1.g) de la Llei
7/1985, de 2 d’abril, de bases de régim local.

No obstant aixo, 1’esmentada competéncia ha estat delegada a la Junta de Govern
Local per decret d’alcaldia 585, de 17 de juny de 2015,

4. D’acord amb la previsio continguda en I’article 97 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de
bases de régim local, les bases del procés de seleccié han de publicar-se en el Butlleti
Oficial de la Provincia.

D’acord amb [Particle 58.2 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, del procediment
administratiu de les Administracions Publiques de Catalunya, procedeix també la
publicacié a I’E-Tauler (https:/tauler.seu.cat/inici.do?idens=821400000) i a la pagina
web de I’Ajuntament de Vilassar de Dalt (http://www.vilassardedalt.cat/), per tal de
garantir-ne el coneixement general.

Aixi mateix, d’acord amb 'article 97 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les
Bases de Régim local, I'article 64 del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel que
s’aprova la refosa en un text tnic dels preceptes de determinats textos legals vigents a
Catalunya en materia de funcid publica, i I"article 76 del Decret 214/1990, de 30 de
juliol, pel que s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals, els
anuncis de les convocatories de proves d’accés a la funcid publica local han de
publicar-se en el Butlleti Oficial de I’Estat.

Fonaments de dret
1. L’article 97 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de bases de régim local.

32

I
o
K
<
O
Q.
@
o
K
2]
X
o
a
Qo
[
()
3
o
2
(%)
<]
B
©
S
s
@
9]
Q
5
5]
©
T
N
=
=
5
o
92,
1%}
<]
Q
5]
2
g
(@]
<
S
]
9
©
o
51
°
@
%]
[%]
o
=
a
L
=4
g
©
<
]
>
5]
2
3
=
=

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a

AJUNTAMENT DE VILASSAR DE DALT




DOCUMENT
ACTA

ORGAN REFERENCIA
Area de serveis generals i economics JGL2018000016

Codi Segur de Verificaci6: flfca442-92e7-49e3-9927-9f26bcd875fb
Origen: Administracio

Identificador document original: 661504

Data d'impressié: 11/10/2018 13:38:36

Pagina 33 de 64

SIGNATURES
1.- CPISR-1 Carme Berengii Reales (Secretaria accidental), 10/10/2018 13:03
2.- CPISR-1 C Xavier Godas Pérez (Alcalde), 11/10/2018 13:28

&

el

Ajuntament
Vilassar de Dalt

b

Secretaria

Acord

I'Ajuntament.

©
g
g
<
O
Q
[}
o
I
©
-3
o
[}
Q
©
Q
=l
(=3
Q2
Q
[
=
3
>
]
©
3
Q
b=
o
©
ol
N
=
g
o
j=N
2
3]
o
e
[}
|
s
Q
<
g
s}
<
k|
=
(5]
©
[}
0
0
g
>
[}
L
=3
S
3
2
[5)
=1
Q
&
17
g
£

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a

AJUNTAMENT DE VILASSAR DE DALT

Area de serveis generals i economics

1. Aprovar les bases segiients:

BASES PEL PROCES DE COBERTURA D’UNA PLAGA D’AGENT DE
POLICIA LOCAL PEL SISTEMA DE CONCURS ESPECIFIC RESERVAT
A MOBILITAT HORITZONTAL.

Base 1a. Objecte de la convocatoria.

Base 2a. Funcions del lloc de treball.

Base 3a. Requisits de les persones aspirants.

2. L’article 58.2 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, del procediment administratiu de les
Administracions Pabliques de Catalunya.
3. Article 55 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el
Text Refos de la Llei de 1"Estatut Basic de I'Empleat Public.
4, Article 64 del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel que s’aprova la refosa
en un text unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en
materia de funcio publica.
5. Article 76 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de
personal al servei de les entitats locals.
6. El decret d’alcaldia 585, de 17 de juny de 2015, en el que es delega a la Junta de
Govern Local 'aprovacio de les bases i les proves per a la seleccié de personals i
pels concursos de provisio de llocs de treball,

La provisio, mitjangant el sistema de concurs especific per maobilitat interadministrativa de
d'una plaga d'agent de la Policia Local de Vilassar de Dalt, enquadrada dins el grup
d’administracié especial, sots-escala de Serveis Especials, escala basica, grup C2, segons
allo que disposa el capitol 4 del Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s'aprova el
Reglament d'accés, promocio i mobilitat de les policies locals.

Si la plaga que s’ha previst per mobilitat horitzontal quedés deserta, es procedira a la seva
cobertura agregant la plaga al proceés de concurs-oposicio lliure, sempre i quan el nombre
d’aspirants que I’hagin superat ho permeti.

Les funcions a desenvolupar son les que els puguin ser encomanades d'acord amb la Llei
16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals i en el reglament del cos aprovat per
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Per a ser admeses i, en el seu cas, prendre part en aquesta convocatoria i en les proves
selectives, les persones aspirants han de reunir els requisits previstos en els punts
seglients:

a) Ser funcionari o funcionaria de carrera de cossos de policia local de la resta de
municipis de Catalunya.

b) Acreditar més de dos anys d'antiguitat com a funcionari o funcionaria de carrera en la
mateixa categoria objecte d'aquesta convocatoria.

c) Tenir 18 anys o més i no haver superat l'edat establerta per a la jubilacié forgosa.

d) Estar en possessio del titol de graduat o graduada en educacid secundaria, graduat o
graduada escolar, técnic o técnica corresponent a cicles formatius de grau mitja, téenic o
técnica auxiliar corresponent a formacié professional de primer grau o un altre
equivalent o superior.

e) No patir cap malaltia ni estar afectat per cap impediment fisic o psiquic que
impossibiliti el normal exercici de les funcions propies de la categoria.

f) No haver estat condemnat per cap delicte. No estar inhabilitat per a l'exercici de les
funcions publiques ni estar separat mitjangant expedient disciplinari del servei de cap
administraci6 phblica. Sera aplicable, tanmateix, el benefici de la rehabilitacio, sempre
que l'aspirant ho acrediti mitjangant el corresponent document oficial.

g) No concorrer en cap causa d'incompatibilitat, d'acord amb el que estableix la Llei
21/1987, de 26 de novembre, de la Generalitat de Catalunya, i la Llei 53/1984, de 26 de
desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les administracions pabliques.

h) Estar en possessio dels permisos de conduir de les classes A2 i B.

i) Prendre mitjangant declaracio jurada el compromis de portar armes de foc.

i) Tenir superat el Curs de formacié basica per a policies que organitza 1'Institut de
Seguretat Publica de Catalunya o certificat acreditatiu d’homologacio.

No poden prendre part en aquest concurs de mobilitat horitzontal el personal funcionari
que es trobi en alguna de les situacions segiients:

a) Els suspesos, mentre duri la situacio de suspensio de funcions.

b) Els traslladats de llocs de treball i els destituits de carrecs de comandament com a
conseqiiencia d'un expedient disciplinari, mentre durin els efectes de la sancio.

¢) Els qui ocupin un lloc de treball subjecte a un periode especial de permanéncia minima.

Les persones aspirants han d'acreditar a la sol-licitud per prendre part en aquesta
convocatoria que reuneixen, el darrer dia de presentacio de sollicituds, les condicions
exigides a la base segona lletres a, b, ¢, d, g i1 h. Les condicions exigides a la base segona
lletra ¢ sera acreditada, si s'escau, mitjancant la superacié de la sisena prova de la fase
d’oposicio. Les condicions exigides a la base tercera lletra i, j s’hauran d'acreditar un cop
finalitzada la fase de Concurs i oposicid.
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Base 4a. Sol- licituds.

El contingut integre d’aquestes bases es publicara al Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona (BOPB), a I'E-Tauler (https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=821400000) i a la
pagina web de I’Ajuntament de Vilassar de Dalt (http://www.vilassardedalt.cat/). Aixi
mateix es publicara la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC)
1 un extracte de la convocatoria en ¢l Butlleti Oficial de ['Estat (BOE).

Les successives publicacions dels actes de tramit d’aquesta convocatoria es publicaran
exclusivament a I'E-Tauler (https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=821400000) i a la pagina
web de I’Ajuntament de Vilassar de Dalt (http://www.vilassardedalt.cat/), i la publicacio
tindra els efectes de la notificacio.

Els/les aspirants que desitgin prendre part en el procés hauran de presentar de forma
electronica a través del mend “Tramits” de la pagina web de 1’Ajuntament
(http://www.vilassardedalt.cat), adregada a 1’ Alcalde de la Corporacio, de conformitat amb
el que disposa I'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'l d’octubre, del Procediment
Administratin Comu de les Administracions Publiques (LPACAP). En qualsevol cas,
també podran presentar la sol-licitud al Registre General de 1I’Ajuntament (Oficina
d’Atencio al Ciutada), a la Plaga de la Vila, nim. |, una sol‘licitud en el model oficial i
normalitzat que es facilitara gratuitament a les dependeéncies municipals.

La presentacio de la sol-licitud requerira el pagament previ dels drets d’examen, I’import
dels quals es fixa en 9,75 euros, d’acord amb el previst a I'Ordenanga fiscal nim. 6
d’aquest Ajuntament i seran abonats pels aspirants mitjan¢ant ingrés en el compte corrent
IBAN ES24 2100 0382 43 0200006033, on s’haura de fer constar el DNI de 'aspirant i el
numero 10/2018 del procés selectiu i adjuntar ¢l document de pagament a la sol-licitud. La
manca de pagament de la taxa dins el termini fitxat determina la no admissi6 de I"aspirant
al procés selectiu.

El termini per lliurar la sol‘licitud és de vint dies habils, a comptar de I'endema de la
darrera publicacio de I’anunci de la convocatoria al Butlleti Oficial de I’Estat o al Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya o al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.

Si 1"altim dia de presentacid d’instancies cau en dissabte o festiu, es prorrogara fins al
segtient dia habil.

La persona aspirant ha de fer constar a la sol-licitud que reuneix tots i cadascun dels
requisits que s’exigeixen per prendre part a la convocatoria i haurd de facilitar en la
sol-licitud un teléfon mobil i una adrega electronica per tal que 1'Ajuntament s’hi pugui
posar en contacte, si escau. Aixi mateix hauran de manifestar ¢l compromis de prestar
jurament o promesa en la forma establerta al Reial Decret 707/1979, de 5 d'abril, i pel
Decret 359/1986, de 4 de desembre, de la Generalitat de Catalunya, en cas de resultar
seleccionades.
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La veracitat de les dades que es fan constar a la sol-licitud és responsabilitat de qui ho
signa.

lgualment, les sol-licituds hauran d'anar acompanyades de:

1) Document nacional d’identitat o del passaport vigent.

2) Titulacio exigida, o rebut que acrediti el pagament dels drets d’expedicio del titol.
Si la titulacid s’ha obtingut a I'estranger, caldra adjuntar la corresponent
homologacio.

3) Tenir els coneixements de nivell intermedi de catala (B2). L’acreditacio del requisit
de coneixements lingiiistics es fard aportant, dins el termini de presentacio de
sol‘licituds, la documentacié que deixi constancia d’alguna de les situacions
exposades en el Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre 'acreditacio del coneixement
del catala i I’aranés en els processos de seleccio de personal i de provisio de llocs
de treball de les administracions publiques de Catalunya. En el cas de no tenir
I"acreditaci¢ corresponent, 1’aspirant sera convocat/da per a la realitzacio d’una
prova, que en el cas de no superar-se, comportaria la seva exclusio del proces.

4) Justificant d’haver satisfet la quantitat de 9,75 euros en concepte de drets d’examen.

5) Curriculum Vitae de I’aspirant.

Les sol‘licituds de la presentacié de mérits en el procés selectiu —acompanyades de la
documentacio justificativa dels mérits a valorar- la podran presentar les persones aspirants
que hagin superat la fase d’oposicié durant dels deu dies habils segiients a comptar des de
I’endema de la publicacio de la puntuacio final de la fase d’oposicié o proves al tauler
electronic municipal d’anuncis, mitjangant model normalitzat per I’ Ajuntament disponible
al segilient a través del ment “Tramits™ de la pagina web de I'Ajuntament
(http://www.vilassardedalt.cat), adregada a I’alcalde de la Corporacio, de conformitat amb
el que disposa l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques (LPACAP). En qualsevol cas,
també podran presentar la sol-licitud al Registre General de I’Ajuntament (Oficina
d’Atencio al Ciutada), a la Plaga de la Vila, nim. 1, una sol-licitud en el model oficial i
normalitzat que es facilitara gratuitament a les dependencies municipals.

Els mérits que no s’acreditin documentalment dins del termini fixat no seran tinguts en
compte pel tribunal i, per tant, no es valoraran.

Amb la formalitzacié i presentacio de la sol-licitud les persones aspirants donen el seu
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que son necessaries per
prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacio del procés selectiu, d'acord
amb la normativa vigent.

36




DOCUMENT ORGAN REFERENCIA
ACTA Area de serveis generals i economics JGL2018000016

i ifi 10 - - - - SIGNATURES
Sﬁggﬁ;&%ﬁ’iﬁis\ﬂﬂ?a‘)' f1fcad42-92e7-49€3-9927-9126bcd875i 1.- CPISR-1 Carme Berengii Reales (Secretaria accidental), 10/10/2018 13:03

Identificador document original: 661504 2.- CPISR-1 C Xavier Godas Pérez (Alcalde), 11/10/2018 13:28
Data d'impressié: 11/10/2018 13:38:36

Pagina 37 de 64
Ajuntament

Vilassar de Dalt

Area de serveis generals i economics
Secretaria

Base 5a. Admissio de les persones aspirants.

Transcorregut un termini no superior a un mes de la data limit per a la presentacié de
sol-licituds, es publicara I’anunci pel qual es fa publica la llista d’admesos i exclosos
provisional. S’exposara a I’E-Tauler (https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=821400000) i a
la pagina web de I’Ajuntament de Vilassar de Dalt (http://'www.vilassardedalt.cat/). amb
indicacio si la persona aspirant esta admesa o exclosa, si esta exempta de fer la prova de
catala.

Es concedira a les persones interessades un termini maxim de 10 dies habils a comptar des
de I’endema de la publicacidé del corresponent anunci, per tal que puguin formular les
reclamacions oportunes i esmenar els defectes que s’hagin produit, exclusivament respecte
a la sol-licitud, el document d’identificacio i I’exempcio de la prova de catala.

Les possibles reclamacions s’han de resoldre en els 30 dies segiients a la finalitzaci6 del
termini per a la seva presentacio. Transcorregut aquest termini sense que s’hagi dictat
resolucio, les reclamacions s’entenen desestimades, i la llista provisional esdevindra
definitiva automaticament.

En el cas que no es proposes 1’exclusio de cap persona aspirant, en la mateixa resolucio en
la qual es faci publica la llista definitiva d’admesos i exclosos, es fixara el dia, I’hora i el
lloc de I'inici de les proves que s’hagin de realitzar.

Si s’accepta alguna al-legacio, s’aprovara la llista definitiva de persones admeses i
excloses amb les esmenes corresponents. Aquesta resolucié de llista definitiva sera
publicada a I’E-Tauler (https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=821400000) i a la pagina web
de I’Ajuntament de Vilassar de Dalt (http://www.vilassardedalt.cat/), aquesta publicacio
tindra els efectes de la notificacio.

L’admissio al procés selectiu no implica el reconeixement a les persones interessades de la
possessio dels requisits exigits a les bases.

Base 6a.- Tribunal qualificador.

Es constituird de conformitat amb el que disposa ’art. 60 del Reial decret 5/2015, de 30
d’octubre, que pel que s’aprova el Text refos de la Llei 7/2007 de 12 d’abril de I’Estatut
basic de I'empleat public, ’art. 32 de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les Policies locals
i art. 8 del Decret 233/2002, de 25 de setembre, en el qual s’aprova el Reglament d’accés,
promoci6 1 mobilitat de les policies locals.

En tot cas. un ter¢ dels membres del Tribunal ha de ser integrat per membres o persones
funcionaries de la mateixa corporacio. Un altre ter¢ ha de ser integrat per personal técnic
especialitzat en aquesta materia designats per Alcaldia. El ter¢ restant ha de ser integrat per
representants del Departament d'Interior, entre els quals hi haurd com a minim, una
persona en representacid de l'Institut de Seguretat Publica de Catalunya i una en
representaci6 de la Direccié General de Policia:
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Per a la constitucio valida dels tribunals qualificadors i per a la seva actuacio adequada a
efectes de celebracié de sessions, deliberacions i presa d'acords, es requerira la preséncia
de la majoria dels seus membres, siguin titulars o suplents i, en tot cas, del president o
presidenta i del secretari o secretaria o de les persones que les substitueixin.

La designacio dels membres del tribunal incloura la dels respectius suplents i es publicara
en la llista d’admesos/es i exclosos/es d’aquest proces.

El tribunal podra requerir assessorament d'especialistes a totes o algunes de les proves, que
actuaran amb veu pero sense vot.

L’abstencio i la recusacié dels membres del tribunal s’han d’ajustar al que preveuen els
articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public. Els
membres del tribunal i si escau els assessors/es especialistes que no pertanyin a la plantilla
municipal 0 a organismes autonoms de I’Ajuntament, meritaran les indemnitzacions i
assisténcies que mereixin per raé del servei d’acord amb ¢l RD 462/2002, de 24 de maig,
sobre indemnitzacions per ra¢ de servei .El tribunal esta facultat per resoldre tots els dubtes
o les discrepancies que es produeixin durant el desenvolupament del procés de seleccio.

Base 7a. Inici i desenvolupament del procés selectiu.

El procediment de seleccid consisteix en la puntuacio, per part de la tribunal de seleccio,
de les proves que s'estableixen com a forma d’acreditacié d'aquells mérits i capacitats o de
les condicions i requisits exigits per a poder-hi participar i dels mérits i capacitats al-legats
i acreditats documentalment pels aspirants, d'acord amb el barem establert en aquesta
convocatoria.

L'abséncia d'una persona en qualsevol dels exercicis en el moment de dur-los a terme
determinara la perdua del dret a participar en el mateix exercici i en els successius, i
quedara exclosa del procés selectiu.

Durant la realitzacié del procés selectiu les persones aspirants no podran fer 0s de telefons
mobils ni altres mitjans de comunicacié amb I'exterior, ni podran sortir del recinte on es
dugui a terme la prova selectiva durant la realitzacié d'aquesta. L'incompliment d'aquestes
normes o bé les actituds de falta de respecte o consideracio envers la resta de persones
aspirants del procés selectiu o envers el propi Tribunal comportaran I'expulsio de l'aspirant
de forma immediata del procés selectiu, la qual cosa es fara constar de forma expressa en
l'acta emesa pel Tribunal.

Aixi mateix si el tribunal té coneixement que alguna de les persones aspirants no reuneix

integrament els requisits per participar en la convocatoria, en qualsevol moment del procés
selectiu podra proposar, amb audiéncia prévia de la persona interessada, la seva exclusio i,
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si escau, es posaran en coneixement de les autoritats pertinents les inexactituds o falsedats
comprovades als efectes pertinents.

Fase proves practiques (com a forma d’acreditacié d'aquells mérits i capacitats o de
les condicions i requisits exigits per a poder-hi participar).

Aquesta fase consisteix en la superacio de quatre proves:

1) prova de coneixements professionals.
2) proves d’aptitud fisiques.
3) prova de catala.
4) prova psicotécnica.
5) entrevista
Totes les proves son obligatories i eliminatories.

Les persones aspirants que obtinguin la qualificacié de no apte/a en alguna de les proves o
una puntuacidé minima inferior a I'exigida per a cada prova quedaran excloses del procés
selectiu.

L'ordre d’execucid de les proves el determinara el Tribunal i es publicara amb la llista
definitiva de persones admeses a la convocatoria.

1) Descripcio de la prova de coneixements professionals.

Consistira en resoldre per escrit, en el temps maxim de 90 minuts, uns suposits de caracter
practic que plantejara 1’organ de seleccio sobre les funcions propies d'un agent de la policia
local 1 relacionades amb el temari.

En aquest exercici es tindran en compte els valors i 1’ética en relacio al servei pablic, la
capacitat de resoldre problemes, el treball en equip, la iniciativa, la versatilitat, la vocacio
de servei a les persones i I'aplicacio dels principis més generals en la intervencid. També
es tindra en compte la qualitat en 1’expressié escrita, la capacitat de sintesi, [’ordre i la
claredat de la redaccio.

Si I’organ de seleccio ho considera convenient, podra demanar a les persones aspirants la
lectura i/o exposicio de I'exercici practic del procés i li podra demanar els aclariments que
consideri oportuns.

Es qualificara de 0 a 10 punts. Seran eliminades les persones aspirants que obtinguin una
qualificacio final inferior a 5 punts.

2)Descripcié de la prova d’aptitud fisica. Aquesta prova té per objecte comprovar, entre

d'altres, les condicions d’agilitat, rapidesa i resisténcia de l'aspirant. Consta de les proves
que s'especifiquen en I'"Annex I d'aquestes bases.

39




DOCUMENT
ACTA

ORGAN REFERENCIA
Area de serveis generals i economics JGL2018000016

Codi Segur de Verificacio: f1fca442-92e7-49e3-9927-9f26bcd875fb SIGNATURES

Origen: Administracio

Identificador document original: 661504
Data d'impressié: 11/10/2018 13:38:36

Pagina 40 de 64

1.- CPISR-1 Carme Berengii Reales (Secretaria accidental), 10/10/2018 13:03
2.- CPISR-1 C Xavier Godas Pérez (Alcalde), 11/10/2018 13:28

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a
https://seuelectronica.vilassardedalt.cat/OAC/ValidarDoc.jsp - Utilitzi el "Codi per a la validacié" que apareix a la capgalera.

AJUNTAMENT DE VILASSAR DE DALT

Ajuntament
Vilassar de Dalt

Area de serveis generals i economics
Secretaria

Per a la realitzacio d'aquesta prova els i les aspirants han de lliurar al tribunal, el mateix dia
de les proves, un certificat médic oficial expedit com a maxim tres mesos abans de la
realitzacid de les mateixes, en el qual es faci constar que reuneixen les condicions fisiques
necessaries per a portar-les a terme. La no presentacid d'aquest certificat comporta
I'exclusio automatica de l'aspirant del procés selectiu.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb |'assessorament de persones
técniques especialitzades en educacio fisica. Es obligatori que les persones aspirants portin
roba i calgat esportiu.

Aquest exercici es puntuara de 0 a 10 punts. Seran eliminades les persones aspirants que
obtinguin una qualificacio inferior a 5 punts.

Per ser declarat/ada apte/a cal obtenir els barems minims establerts per edat publicats a
I’Annex 1 d’aquestes bases. Una sub prova puntuada per sota dels barems minims
comporta l'eliminaci6 de la persona aspirant del procés selectiu. L’ordre de realitzacio de
les diferents sub proves fisiques vindra establert per ’organitzacio dels aspirants en els
grups que determini I’organ seleccionador, i s’hauran de realitzar totes 1 cadascuna de les
sub proves fisiques.

3)Descripeio de la prova de catald. Aquesta prova consisteix en un exercici de
coneixements de catala, del nivell exigit a la base 2a. La qualificacidé d’aquest exercici és
d’apte/a o no apte/a. Les persones aspirants que siguin considerades no aptes restaran
eliminades del procés.

Restaran exemptes de realitzar aquesta prova totes les persones aspirants que acreditin
estar en possessio del certificat de coneixements de llengua catalana del nivell que
s’assenyala en la base 2a. Aquesta acreditacio es fara mitjancant la presentacio del
certificat del nivell requerit a la convocatoria o superior de la Secretaria de Politica
Lingiiistica, o d’un dels altres titols, diplomes i certificats equivalents establerts a I'Ordre
VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la que es refonen i actualitzen els titols, diplomes i
certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Secretaria de Politica
Lingiiistica. En aquest cas caldra que [’aspirant aporti fotocopia confrontada de la
documentaci6 acreditativa. En cas que la documentacio acreditativa tingui un numero de
registre que permeti la validacié de la seva autenticitat no sera necessaria la seva compulsa.

També estan exemptes de realitzar la prova de coneixements de catald les persones
aspirants que hagin participat i obtingut plaga en processos anteriors de seleccié de
personal per accedir a la mateixa Administracié publica en qué s’hagués establert una
prova de catala del mateix nivell o superior a l'exigit en la corresponent convocatoria, o
que hagin superat la prova esmentada en altres processos de la mateixa oferta piblica
d’ocupacio. Per acreditar dita exempceid caldra que presentin en la sol-licitud indiquin el
proeés i any en qué es van presentar,
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Per tot allo no previst en aquestes bases, quant a |’acreditacio del nivell de catala requerit,
s’estara al que preveu el Decret 161/2002 d'11 de juny, sobre l'acreditacio del coneixement
del catala i l'aranés en els processos de selecciod

4)Descripeid de la prova psicotécnica.

Consistira en la realitzacié d'una bateria de tests aptitudinals i de personalitat adequats al
perfil requerit per a 1'exercici de les funcions policials, que serda completada amb una
entrevista personal.

La prova la realitzara un expert en la matéria. Tamb¢ podra ser designat per I'IPSC o pel
Col-legi de Psicologia de Catalunya. El dictamen sera vinculant per I’organ de seleccio.
Aquesta prova tindra caracter eliminatori, i es qualificara com a APTE/A o NO APTE/A,
essent excloses del procés selectiu les persones que no la superin.

La falsedat demostrada en les respostes comporta I’eliminacio de la persona aspirant.
Aquestes proves, 1 si escau l'entrevista, seran realitzades per persones técniques
especialitzades en proves psicotécniques.

5) Fase entrevista.

Sera obligatoria perd no eliminatoria. El/les aspirants que hagin superat les proves fins ara
esmentades, mantindran una entrevista amb 1’organ de seleccio. L’organ de seleecid podra
formular preguntes de caire professional per constatar la motivacio pel lloc, I’experiéncia i
els coneixements professionals. L’entrevista sera qualificada com a maxim amb 5 punts.

Fase dels mérits i capacitats al-legats i acreditats documentalment pels aspirants.

El departament de Recursos Humans i Organitzacié obrira un periode de presentacio de
meérits, un cop finalitzades les proves.

Cal tenir present que la data limit d’obtencio dels requisits i dels mérits és el darrer dia de
presentacio de sol-licituds. Si es constatés, en qualsevol moment del procés, que la persona
no disposa de tots els requisits en temps i forma, quedard exclosa, perdent el dret a
continuar formant part del procés selectiu en tot cas.

Aquesta fase sera d'aplicacio només a les persones que hagin superat cinc primers
exercicis de la fase de proves practiques i consistira en la valoracio, per part del Tribunal,
de determinades condicions de formacio, merits o nivells d'experiéncia, adients amb les
caracteristiques de la plaga que es cobreix, sempre que siguin al-legats i acreditats
documentalment, d'acord amb el barem de mérits que s'adjunta a les presents bases com a
Annex 4.

El resultat final de la fase de concurs sera la suma de les puntuacions obtingudes en la
valoracio dels mérits aportats,
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Aquesta fase no tindra caracter eliminatori, ni es podra tenir en compte per superar les
proves de la fase de proves practiques.

La puntuacié maxima que es podra atorgar en aquesta fase sera de 10 punts d'acord amb el
barem establert en aquesta convocatoria.

Base 8a. Qualificacions definitives de les persones aspirants i proposta de
nomenament com a funcionari/a.

La qualificacio provisional de cada persona aspirant s’obté sumant, a les qualificacions
obtingudes a la fase de proves practiques, les obtingudes a la fase de mérits i capacitats.

La persona aspirant que hagi obtingut la primera qualificacio a la fase de proves practiques
i fase de mérits i capacitats serd proposada a I'Alcaldia per al seu nomenament com a
funcionari a la categoria d'agent. No es podra declarar que han superat aquesta part del
procés selectiu un nombre de persones aspirants superior al de les places convocades.

La manca de pressa de possessio, llevat del casos de forca major, que seran degudament
comprovats i considerats per |'Administracio, comporta la pérdua de tots els drets derivats
del procés de seleccio i del nomenament subsegiient.

La persona proposada per ser nomenat/da funcionari/aria presentara davant I'Ajuntament
de Vilassar de Dalt, en el termini de vint dies naturals comptats a partir de la publicacio
dels resultats al tauler d'edictes, i sense requeriment previ, els documents acreditatius de les
condicions que s'exigeixen a la base 3a de la convocatoria.

Les persones que ja tinguin la condicio de personal al servei de I'Administracio Publica,
estaran exemptes de justificar documentalment les condicions i requisits ja demostrats per
obtenir el seu anterior nomenament, presentant la certificacio de I'Administracio Publica de
la qual depenguin que acrediti la seva condicio i totes les circumstancies que constin a la
seva fulla de serveis.

Les persones aspirants que dins el termini fixat, excepte en casos de for¢a major, no
presentin la documentacio, o si en examinar-la es comprova que no compleix algun dels
requisits assenyalats a la base 3a, no podran ser nomenades funcionaris/aries, i s'anul-laran
les seves actuacions sense perjudici de la responsabilitat en qué hagi incorregut per falsejar
la sol-licitud inicial.

Base 9a. Recursos.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de l'alcalde o alcaldessa, si aquests
actes decideixen directament o indirectament els fons de l'assumpte, determinen la
impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici
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irreparable a drets i interessos legitims, les persones interessades podran interposar, d'acord
amb l'article 123 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, de procediment administratiu comu de
les administracions publiques, potestativament, recurs de reposicio en el termini d'un mes a
comptar a partir de I'endema de la seva publicacio o notificacio, davant de l'alcalde, o be
recurs contencids administratiu d'acord amb l'article 46 de la Llei 29/1988, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a
comptar a partir de 'endema de la seva publicacié o notificacio, davant la Sala
Contenciosa administrativa del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, d'acord amb el
que preveu l'article 10 de la Llei esmentada.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit del Tribunal, si aquests Gltims
decideixen directament o indirectament el fons de l'assumpte, determinen la impossibilitat
de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i
interessos legitims, les persones interessades podran interposar en el termini d'un mes a
comptar a partir de I’endema de la seva publicacio o notificacio, recurs d’al¢ada davant de
l'alcalde.

Base 10a. Incompatibilitats.

La condici6 de Policia local és incompatible amb I'exercici de cap altra activitat pablica o
privada, excepcio feta de les activitats no incloses en la legislacié reguladora de les
incompatibilitats segons [’article 37 de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les Policies
Locals.

Els sera d'aplicacié també la normativa vigent en matéria d'incompatibilitats al sector
public, en compliment de la qual l'aspirant, en el moment de ser nomenat haura de realitzar
una declaracio de les activitats que porta a terme, o sol-licitud de compatibilitat, si s'escau,
o exercir l'opcio prevista a l'article 10 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre,
d'incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques, a l'article 10 de
la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del personal al servei de
I'Administracio de la Generalitat, i a 'article 337 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel
qual s'aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals.

Igualment les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que considerin
convenient per a la defensa dels seus interessos.

Base 11a. Incidéncies.

Les convocatories i les seves bases, les llistes definitives de persones admeses i excloses,
els nomenaments com a funcionaris/aries de carrera i les resolucions per les quals es
declara no superat el periode de practiques poden ser impugnats per les persones
interessades, mitjangant la interposicid de recurs contencios administratiu davant la
Jurisdiccié contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a comptar de I'endema
de la seva notificacio o publicacio, sens perjudici del recurs potestatiu de reposicié que es

43




DOCUMENT
ACTA

ORGAN REFERENCIA
Area de serveis generals i economics JGL2018000016

Codi Segur de Verificacio: f1fca442-92e7-49e3-9927-9f26bcd875fb SIGNATURES

Origen: Administracio

Identificador document original: 661504
Data d'impressié: 11/10/2018 13:38:36

Pagina 44 de 64

1.- CPISR-1 Carme Berengii Reales (Secretaria accidental), 10/10/2018 13:03
2.- CPISR-1 C Xavier Godas Pérez (Alcalde), 11/10/2018 13:28

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a
https://seuelectronica.vilassardedalt.cat/OAC/ValidarDoc.jsp - Utilitzi el "Codi per a la validacié" que apareix a la capgalera.

AJUNTAMENT DE VILASSAR DE DALT

Ajuntament
Vilassar de Dalt

Area de serveis generals i economics
Secretaria

pot interposar en el termini d'un mes a comptar a partir de I'endema de la seva publicacio o
notificacio, davant la presidéncia de la Corporacio.

Els actes qualificats dels tribunals de seleccio (resultat de les proves d'oposicio, valoracio
en la fase de concurs i proposta definitiva de persones que han superat el procés selectiu)
podran ser recorreguts en algada davant la presidéncia de la Corporacié en el termini d'un
mes a comptar de l'endema de la publicacio o notificacio. Els actes de tramit del tribunal
no podran ser objecte de recurs, sense perjudici que es puguin interposar reclamacions
quan es tracti d'esmenar possibles errors materials en la confeccio de la llista de persones
aprovades, errors materials en la transcripcid de publicacions, errors aritmetics en les
qualificacions o errors observables a simple vista. Aquests errors també¢ podran ser
corregits d'ofici pels organs de seleccio.

[gualment les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que considerin
convenient per a la defensa dels seus interessos

ANNEX |.- PROVES FISIQUES

Aquestes constaran de les seglients proves:

1. Resisténcia
Consisteix a recorrer en el minim temps possible la distancia de 1000 metres. Es podra
alternar la cursa de fons i marxa.

2. Abdominals en 1 minut
Elevacié successiva del tronc durant 1 minut amb les cames flexionades, els bragos al
clatell i els peus subjectats.

3. Salt longitudinal (potencia de cames)

Salt longitudinal sense carrera. Dempeus, darrera d'una linia marcada al terra, sense
trepitjar-la. Des de la posicio inicial, haura de fer un salt cap endavant amb els peus
lleugerament separats i paral-lels, a fi d’aconseguir la major distincia possible en metres
respecte de la linia marcada al terra. En caure, haura de mantenir els peus en el lloc on es
realitzi el primer contacte, admetent només una ma de suport a la part frontal del cos i en
cap cas no s’admetra fer s de cap ma de suport en I’espai entre la linia de sortida 1 els
peus. Es mesurara la distancia entre la linia i la part posterior del talo del peu que estigui
més a prop de la linia de sortida. Es faran 2 intents 1 puntuara aquell que hagi obtingut la
distancia més llarga.

4. Velocitat

Correr al maxim de les possibilitats 50 metres. La persona aspirant es col-locara a la pista
en el lloc assenyalat i podra efectuar la sortida dempeus o ajupit/da. Només es podra
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Barem d'aptitud fisica homes. Valors minims a realitzar.

AJUNTAMENT DE VILASSAR DE DALT

BAREM D'ACTITUD FiSICA D'HOMES
::}I:; R;;:;Z:f :f;a Salt longitudinal Abdominals Velocitat

10 <£3'19" 2,40 m 255 <6"9

9 3'34" 2,30m 50 7" 1

8 3' 49" 2,20 m 45 7"4

7 4' 04" 2,10m 40 7"8

6 4' 19" 2m 35 8"4

5 4' 34" 1,90 m 30 8"8

4 4' 49" 1,80 m 25 9"

3 5' 04" 1,70 m 20 9"3

2 519" 1,60 m 15 9" 6

| 5' 34" 1,55 m 10 9"8§

0 >5' 34" <1,55m <10 >9"6
mg Barem d'aptitud fisica dones. Valors minims a realitzar.
2 g BAREM D'ACTITUD FiSICA DONES
?2% ]Y:::]; R:;;;:]e ::;a Salt longitudinal Abdominals | Velocitat
ss 10 |<4' 04" 2,25 m > 50) <g"
3 9 419" 2,15 m 45 8"4
35 8 434 2,05 m 40 9"
23 7 4' 49" 1,95 m 35 9"2
£3 6 [5'04" 1.85 m 30 9"5
2 N T 1,75 m 25 9"7
2% 4 [5'34" 1,65 m 20 9"8
&2 3 549" 1,55 m 5 9"9
30 2 6' 04" 1.40 m 10 10"
52 1 le1or 1,50 m 5 10"2
g% 0 >6' 19" <1,50m <5 >10"2

realitzar un intent, i resultara invalidada la prova en 2 sortides nul‘les o sortir del carrer
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Per adequar el barem als aspirants s’aplicaran els segiients criteris:

- Menors de 35 anys s’aplicara la taula establerta en aquest punt.

- Entre 35 145 anys se’ls incrementara un 2,5% la nota final d’aquest annex.

- Entre 46 i fins a I'edat de jubilacid forgosa se’ls incrementara un 5% la nota final
d’aquest annex.

ANNEX II.- TEMARI

Tema 1.- CONSTITUCIO ESPANYOLA DE 1978: Drets i llibertats publiques. Proteccio,
garanties i suspensio dels drets i llibertats.

Tema 2.- EL MUNICIPI: Organitzacio, territori, i poblacié. Alcalde, tinents d'alcalde i
regidors. El Ple. La Comissio de Govern. Les comissions informatives. Ordenances,
decrets i bans.

Tema 3.- LA POBLACIO DE VILASSAR DE DALT: Estructura social i geografica.
Divisio territorial i nomenclator. Entramat cultural i associatiu. Estructura organica de
I'Ajuntament de Vilassar de Dat. Ordenances Municipals i Reglaments relacionats amb la
tasca policial.

Tema 4.- LA POLICIA LOCAL: Principis d’actuaci6 i funcions. Col-laboracio i
cooperacio. Estructura i organitzacio. Accés i promocio. Regim estatutari. Regim

Tema 5.- DRET ADMINISTRATIU: Els reglaments. Procediment i acte administratiu.
Potestat sancionadora. Procediment sancionador.

Tema 6.- DRET PENAL I: Delictes i faltes contra les persones: Homicidi, assassinat i
avortament; les lesions; les tortures i d'altres delictes contra la integritat moral.

Tema 7.- DRET PENAL II: Delictes i faltes contra el patrimoni: furt, robatori i extorsio; el
robatori i el furt d'us de vehicles; els danys. Delictes contra el medi ambient i la seguretat
col = lectiva: estralls i incendis. Delictes contra la salut publica. Delictes contra la seguretat

46




DOCUMENT
ACTA

ORGAN REFERENCIA
Area de serveis generals i economics JGL2018000016

Codi Segur de Verificacio: f1fca442-92e7-49e3-9927-9f26bcd875fb SIGNATURES

Origen: Administracio

Identificador document original: 661504
Data d'impressié: 11/10/2018 13:38:36
Pagina 47 de 64

1.- CPISR-1 Carme Berengii Reales (Secretaria accidental), 10/10/2018 13:03
2.- CPISR-1 C Xavier Godas Pérez (Alcalde), 11/10/2018 13:28

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a
https://seuelectronica.vilassardedalt.cat/OAC/ValidarDoc.jsp - Utilitzi el "Codi per a la validacié" que apareix a la capgalera.

AJUNTAMENT DE VILASSAR DE DALT

Ajuntament \“I

Vilassar de Dalt

Area de serveis generals i economics
Secretaria

Tema 8.- DRET PENAL III: Delictes contra l'ordre public: Atemptat, resisténcia i
desobediencia. Els desordres publics.

Tema 9.- SEGURETAT CIUTADANA: Identificacions en via publica. Consum i tinenga
de drogues. Tinenga d'armes. Baralles i alteracions de l'ordre. Reunions i manifestacions.
Actes esportius i culturals. Els controls policiacs.

Tema 10.- POLICIA JUDICIAL: Competéncies de les Policies Locals. L'atestat judicial.
Les diligencies. La detencio: la forma; els drets del detingut; 1"'habeas corpus". L'escorcoll
a persones, vehicles, domicilis i locals.

Tema 11.- POLICIA ADMINISTRATIVA I: Ocupacions de via publica. Venda ambulant.
Vehicles abandonats 1 residus solids urbans, Contaminacio ambiental: abocaments, fums 1
sorolls.

Tema 12.- POLICIA ADMINISTRATIVA 1I: Condicions dels locals, Horaris.
Aforaments. Dret d’admissid. Sorolls. Consum i menors. Consum de drogues en
establiments. Alteracions de l'ordre en establiments.

Tema 13.- POLICIA DE TRANSIT I: Competéncies dels municipis. Llei de Seguretat
Viaria, Reglament General de Circulacid, Reglament General de Conductors, Reglament
General de Vehicles, Ordenanca Municipal de Circulacié. Les denuncies i el procediment
sancionador en matéria de transit.

Tema 14.- POLICIA DE TRANSIT II: Actuaci6 en els accidents de trinsit. L'atestat en els
accidents: les diligéncies. L’educacid per la mobilitat segura. Campanyes preventives i
informatives.

Tema 15.- POLICIA ASSISTENCIAL: La intervencid en els conflictes privats a
requeriment. Funcions d'auxili i ajuda. Toxicomanies. Actuacié amb menors d'edat. Els
maltractaments. La indigéncia. L'absentisme escolar. La violéncia de génere. La gent gran.
Les persones malaltes mentals.

ANNEX IIl.- QUADRE D'EXCLUSIONS MEDIQUES

[. ANTROPOMETRIA:

1) La dinamometria, amb l'estenometre de Blok, inferior a les 30 divisions en la ma
dominant 1 a les 25 divisions en la ma

no dominant, pel que fa als homes; i inferior a les 25 i 20 divisions, respectivament, en les
mans dominant i no dominant,

pel que fa a les dones.

2) La capacitat vital, obtinguda amb l'espirometre, inferior als 3.5, litres en els homes, i als
3 litres en les dones.

1. MALALTIES, LESIONS [ DEFECTES FISICS:

47




DOCUMENT
ACTA

ORGAN REFERENCIA
Area de serveis generals i economics JGL2018000016

Codi Segur de Verificacio: f1fca442-92e7-49e3-9927-9f26bcd875fb SIGNATURES

Origen: Administracio

1.- CPISR-1 Carme Berengii Reales (Secretaria accidental), 10/10/2018 13:03

Identificador document original: 661504 2.- CPISR-1 C Xavier Godas Pérez (Alcalde), 11/10/2018 13:28

Data d'impressié: 11/10/2018 13:38:36

Pagina 48 de 64

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a
https://seuelectronica.vilassardedalt.cat/OAC/ValidarDoc.jsp - Utilitzi el "Codi per a la validacié" que apareix a la capgalera.

AJUNTAMENT DE VILASSAR DE DALT

Ajuntament
Vilassar de Dalt

Area de serveis generals i economics
Secretaria

1) Aparell circulatori.

a) Insuficiéncia cardiaca en totes les seves possibles manifestacions, independentment de la
seva causa.

b) Malformacions de cor o de grans vasos.

¢) Lesions adquirides de cor o de grans vasos.

d) Trastorns de la conduccio i del ritme cardiac.

e) Insuficiéncia coronaria.

f) Pericarditis activa o residual.

g) Insuficiéncia arterial periférica.

h) Insuficiencia venosa periférica.

i) Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials. Linfedema.

) Hipertensio arterial. Hipotensio simptomatica.

2) Aparell respiratori.

a) Malalties respiratories amb repercussié permanent o ocasional en la funcio respiratoria.
b) Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes, parénquima, pulmo,
pleures o torax.

3) Aparell genitourinari.

a) Malformacions o lesions del tracte genitourinari.

b) Disfuncions urogenitals croniques.

¢) Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiéncia renal. Hidronefrosi.

d) Litiasi del tracte urinari cronica.

¢) Prolapse genital femeni. Endometriosi.

4) Aparell digestiu.

a) Malformacions o lesions de l'aparell digestiu, inclosos el fetge, les vies biliars, el
pancrees exocri i les glandules

salivals.

b) Disfuncions que comprometin la masticacio, la deglucid, la digestio o I’excrecio.

¢) Hernies i eventracions no tractades o recidivants.

d) Ulcera gastroduodenal.

¢) Hepatopaties (inclouen alteracions metaboliques).

f) Malaltia inflamatoria cronica intestinal i sindrome de mala absorcio.

g) Pancreopaties croniques o recidivants.

5) Sistema hematopoétic: hemopaties que a judici del Tribunal limitin 'exercici de la
funcio policial.

6) Aparell locomotor.

a) Malformacions o lesions que incapacitin, limitin o comprometin el lliure moviment de
qualsevol articulacio o que puguin disminuir la forca i 'agilitat de les extremitats, el tronc
o el coll, o la seva repercussio estatica.

b) Qualsevol altre procés de I'aparell locomotor que a judici del Tribunal dificulti I'exercici
de les funcions policials.

7) Trastorns psiquiatrics i sistema nervids.

a) Qualsevol tipus de psicosi o trastorn afectiu, neurdtic o de personalitat que afecti un
adequat comportament social i

laboral.
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b) Retard mental, trastorn del desenvolupament psicologic o trastorn mental organic que
incapaciti per a les funcions

propies del lloc al qual aspira.

¢) Trastorns mentals i del comportament causats per consum de substancies psicotropiques.
d) Simptomes i/o signes clinics biologics indicadors d’intoxicacié exogena (deteccio de
metabolits de drogues d’abis en l'orina).

e) Epilépsia i/o antecedents seus. Convulsions sense filiar.

f) Malformacions o lesions del sistema nervios central o periféric.

g) Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia.

h) Tremolor. Tics o espasmes.

i) Trastorns de la son.

8) Glandules endocrines.

a) Malformacions o disfuncions de les glandules endocrines o mixtes.

b) Diabetis mellitus.

9) Infeccions: qualsevol malaltia infectocontagiosa (virica, bacteriana, micotica o
parasitaria).

10) Organs dels sentits.

a) Lesions que puguin donar trastorns de la sensibilitat epicritica o protopatia o del
funcionalisme neuromotor.

b) Agudesa visual monocular sense correccio inferior a 4/10.

¢) Queratotomia radial.

d) Despreniment de retina.

¢) Estrabisme manifest i no corregit.

f) Hemianopsies o reduccions manifestes del camp visual.

g) Discromatopsies.

h) Glaucoma.

i) Qualsevol altre procés patologic que, segons el parer dels facultatius que realitzin la
prova, dificulti de manera

important I'agudesa visual.

j) Agudesa auditiva que suposi una pérdua entre 1.000 i 3.000 Hz a 35 dB o de 4.000 Hz a
45 dB.

k) Malformacions o lesions de I'oida interna, mitjana o externa, que en comprometin el
bon funcionament o en

determinin afeccions croniques.

[) Maltformacions o lesions dels organs de la fonacio (llavis, paladar, boca, cordes vocals,
etc.) que comprometin la

funcid fonatoria normal.

m) Trastorns en la parla. Quequesa.

11) Pell, faneres i glandules exocrines.

a) Malformacions, tumoracions i lesions de la pell i les fineres que puguin comprometre la
funcid policial.

b) Cicatrius que per la seva extensio, profunditat o estética puguin comprometre la funcid
policial o facilitar la

identificacio.
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¢) Disfuncions de les glandules exocrines que comportin compromis per a la funcio
policial.

d) Dermatosis generalitzades. Eczemes o psoriasis.

¢) Tatuatges que siguin visibles amb la uniformitat reglamentaria.

f) Altres alteracions dermatologiques que a judici del Tribunal limitin o dificultin I'exercici
de la funcié policial.

12) Altres.

a) Processos neoplasics.

b) Processos hereditaris amb repercussio permanent sobre funcions organiques.

¢) Malalties autoimmunes.

d) Diatesi al-lergica.

e) Qualsevol afeccio, lesio o disfuncio que segons el criteri facultatiu pugui comprometre
la funcié policial.

ANNEX IV CONCURS.- BAREM DE MERITS

A) Experiéncia professional: maxim de 3 punts

Per haver prestat serveis com a agent de la policia local, per cada any treballat o fraccio:
0,20 punts, fins a un maxim de 3.

B) Titulacions académiques i Formacié professional: maxim 5 punts

B.1) Titulacions académiques sempre que no sigui I’aportada per la persona aspirant com a
titulacio exigida a la base tercera, ni les de nivell inferior necessaries per aconseguir-les,
fins a 1 punts a ra6 de:

-BUP, Batxillerat superior, FP 2n grau, CFGS o equivalent: 0,25 punts.
-Diplomatura universitaria o equivalent: 0,50 punts.
-Llicenciatura universitaria: | punt.

En aquest apartat només podra puntuar una titulacio. La titulacio s’acreditard mitjangant
I"aportacio de la corresponent fotocopia de la titulacio o fotocopia del rebut que acrediti el
pagament dels drets d’expedicio del titol.

B.2) Formaci¢ professional, cursos, jornades i/o seminaris de formacid, reciclatge i
perfeccionament, fins a 4 punts. Es valoren només les activitats de formacioé que tinguin
relacio directa amb les funcions del lloc a proveir, d’acord amb el barem segiient:

Per cursos organitzats o homologats per I'Institut de Seguretat Piblica de Catalunya,
realitzats, fins a un maxim de 2 punts:

- Per cursos de durada fins a 25 hores: per cada un: 0,15 punts.
- Per cursos de 26 a 50 hores: per cada un: 0,25 punts
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- Per cursos de 51 a 100 hores: per cada un: 0'40 punts
- Per cursos de durada superior a 100 hores, per cada un: 0,5 punts.

Per altres cursos, seminaris o jornades relacionats amb la professio, realitzats en centres
publics o privats de reconeguda solvencia, a criteri del tribunal: fins a un maxim de 2
punts:

- Per cursos de durada fins a 25 hores: per cada un: 0,15 punts.

- Per cursos de 26 a 50 hores: per cada un: 0,25 punts

- Per cursos de 51 a 100 hores: per cada un: 040 punts

- Per cursos de durada superior a 100 hores: per cada un: 0,5 punts.

Els aspirants han d'acreditar documentalment la durada, en hores, dels cursos al-legats. Per
aquells certificats on no s’especifiquin les hores lectives es valorard amb la puntuacid
minima. Només es computen els cursos que tinguin una antiguitat inferior a 10 anys, llevat
dels postgraus i mestratges,

C) Nivell de coneixement de la llengua catalana:

Per cursos o certificats acreditatius de coneixements de catala de la Secretaria de Politica
Lingliistica o equivalent superior al necessari com a requisit a les condicions generals de la
base segona:

-Nivell I intermedi: 0,50 punts.
-Nivell S suficiéncia: | punt.

La puntuacio total d'aquest apartat no podra ser superior a 1 punt.
D) Recompenses i distincions

Es valoraran les recompenses i distincions propies dels cossos de policia local o de la resta
de forces i cossos de seguretat quan siguin rellevants en relacio amb les funcions de la
categoria d'agent. Fins a un maxim d'l punt.

2. Publicar les bases aprovades en |'apartat anterior en el Butlleti Oficial de 1’Estat, el
Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, a I'E-Tauler de [’ajuntament
(https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=821400000) i a la pagina web de I’ Ajuntament de
Vilassar de Dalt (http://www.vilassardedalt.cat/), per tal de garantir-ne el coneixement
general.

3. Comunicar el present acord al Departament de Recursos Humans, a 1’'Inspector en Cap
de la Policia Local i al Departament de Comunicacio i al Comité Unitari.

S’aprova la proposta per unanimitat.
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PROPOSTA D’ACORD PER LA JUNTA DE GOVERN LOCAL

Referéncia de I'acord

REFERENCIA DE L’EXPEDIENT: GREC2018000084

d’educadores o educadors per a la llar d’infants i una borsa de monitors de menjadors.

4.3. -Procés selectiu per a la creacio d'una borsa d'educadores o educadors per a la
llar d'infants i una borsa de monitors de menjador.

Aprovacid de les bases reguladores del concurs lliure per a la creacid d’una borsa

1. El cap d’area de serveis personals ha emés un informe justificant les necessitats de
poder disposar d'una borsa d’educadores o educadors per a la llar d’infants i una borsa
de monitors de menjadors per tal de poder cobrir les necessitats del servei en cas de
baixes, absencies, permisos, augments transitoris de la ratio.

2. El servei de recursos humans ha redactat les bases del concurs lliure per a la creacio
d’una borsa d’educadores o educadors per a la llar d’infants i una borsa de monitors de
menjadors La competéncia per a ["aprovaci6 de les bases dels processos de seleccio, li
ve atribuida 1’alcalde en exercici de la competéncia que li ve atribuida en 1’article
21.1.g) de laLlei 7/1985, de 2 d’abril, de bases de régim local.

No obstant aixo, I'esmentada competéncia ha estat delegada a la Junta de Govern
Local per decret d’alcaldia 585, de 17 de juny de 2015.

3. D’acord amb la previsio continguda en [’article 97 de la Llei 7/1985, de 2 d abril, de
bases de régim local, les bases del procés de seleccié han de publicar-se en el Butlleti
Oficial de la Provincia.

D’acord amb [I'article 58.2 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, del procediment
administratiu de les Administracions Publiques de Catalunya, procedeix també la
publicacid a I’E-Tauler (https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=821400000) i a la pagina
web de I’Ajuntament de Vilassar de Dalt (http://www.vilassardedalt.cat/). per tal de
garantir-ne el coneixement general.
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Aixi mateix, d’acord amb ['article 97 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les
Bases de Régim local, I’article 64 del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel que
s’aprova la refosa en un text unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a
Catalunya en matéria de funcio publica, i Iarticle 76 del Decret 214/1990, de 30 de
juliol, pel que s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals, els
anuncis de les convocatories de proves d’accés a la funcid piiblica local han de
publicar-se en el Diari Oficial de la Generalitat.

Fonaments de dret

1. L’article 97 de la Llei 7/1983, de 2 d’abril, de bases de régim local.
L’article 58.2 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, del procediment administratiu de les
Administracions Publiques de Catalunya.

[

3. Article 55 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el
Text Refds de la Llei de 1’Estatut Basic de I’Empleat Public.

4. Article 64 del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel que s’aprova la refosa
en un text unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en
matéria de funcio publica.

5. Article 76 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de
personal al servei de les entitats locals.

6. El decret d’alcaldia 585, de 17 de juny de 2015, en el que es delega a la Junta de
Govern Local 'aprovacid de les bases i1 les proves per a la seleccio de personals i
pels concursos de provisio de llocs de treball.

Proposta d’acord

I. Aprovar les bases segiients:

BASES QUE REGIRAN EL CONCURS LLIURE PER A LA CREACIO
D’UNA BORSA D’EDUCADORES O EDUCADORS PER A LA LLAR
D’INFANTS MUNICIPAL | UNA BORSA DE MONITORS DE
MENJADOR.

Base 1a. Objecte de la convocatoria.

L’objecte de la present convocatoria ¢s la seleccié de personal interi, o de durada
determinada, pel sistema de concurs, per crear una borsa d’educadores o educadors per
a la llar d’infants municipal (grup C subgrup Cl, o equivalent en el personal laboral) i
una borsa de monitors de menjador (grup Agrupacions Professionals equivalent a Grup
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D), per tal de cobrir les necessitats temporals de I’ Ajuntament de Vilassar de Dalt, per
donar cobertura a programes de caracter temporal, cobrir les incidéncies i baixes de la
plantilla i per cobrir places vacants o substitucions en régim d’interinitat.

Els nomenaments, o contractacions laborals, que es formalitzaran seran de caracter
interi i/o de durada determinada, segons la legislacio vigent.

Base 2a. Condicions que hauran de reunir les persones aspirants.

Per prendre part en el concurs son requisits necessaris:

a) Tenir complerts 16 anys d’edat.

b) Tenir nacionalitat espanyola o de qualsevol dels paisos membres de la Unio Europea
0 la dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unid
Europea i ratificats per Espanya, és aplicable la lliure circulacio de treballadors.

També podran ser admesos/es el conjuge, qualsevol que sigui la seva nacionalitat, tant
dels ciutadans espanyols com dels nacionals dels altres estats membres de la Unio
Europea, sempre que els conjuges no estiguin separats de dret, aixi com els seus
descendents 1 els del seu conjuge, sempre que no estiguin separats de dret, siguin
menors de vint-i-un anys o majors d’aquesta edat dependents.

Els/les nacionals d’altres estats membres de la Unid Europea hauran d’acreditar la seva
nacionalitat.

c) Els/les estranger/a amb residéncia legal a Espanya també es podran presentar, per a
formar part de la borsa per a les possibles contractacions en régim laboral, en
compliment de I’article 10 de la Llei organica 4/2000, 11 de gener, sobre drets i
llibertats dels estrangers a Espanya i la seva integracio social, modificat per la Llei
organica 8/2000, de 22 de desembre.

d) Tenir coneixements de nivell de suficiéncia de catala Cl en el cas dels educadors i
nivell elemental Bl en el cas dels monitors. Aquests coneixements s’acreditaran
documentalment.

L’acreditacio, les excepcions i altres aspectes referents als coneixements del catala
exigit es regeixen per la normativa sectorial de la Generalitat de Catalunya.

En cas de no estar en possessio del nivell requerit, el tribunal acordara la realitzacio
d’una prova especifica de cardcter obligatori i eliminatori. Consistird en la realitzacio
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d’exercicis de coneixements escrits i de comprensio i expressio orals de la llengua
catalana que permetin valorar-ne els coneixements de nivell C1 o BI.

Els continguts, |'estructura, durada i puntuacio de la prova seran els establerts per
I’Escola d’ Administracié Publica de la Generalitat de Catalunya.

La prova es qualificara d’apte/a o no apte/a. Les persones que obtinguin la qualificacio
de no apta seran eliminades del procés selectiu.

Les persones que hagin superat una prova de catala del mateix nivell o superior, en un
procés de seleccio convocat per I’ Ajuntament de Vilassar de Dalt, quedaran exemptes
de realitzar la prova de coneixements de llegua catalana.

e) Les persones aspirants admeses en el procés selectiu que no tinguin la nacionalitat
espanyola han d’acreditar el coneixement de la llengua castellana, tant en ['expressio
oral com en I’escrita, del Nivell Cl de coneixements de llengua castellana. Les
persones que acreditin una nacionalitat d’un pais que tingui com a llengua oficial el
castella quedaran exemptes d’acreditar els coneixements de llegua castellana.

En cas de no estar en possessio del nivell requerit, el tribunal acordara la realitzacio
d'una prova especifica de caracter obligatori i eliminatori, que es qualificara d’apte/a o
no apte/a. Les persones que obtinguin la qualificacié de no apta seran eliminades del
proces selectiu.

Les persones que hagin superat una prova de castella del mateix nivell o superior, en un
procés de seleccid convocat per I’ Ajuntament de Vilassar de Dalt, quedaran exemptes
de realitzar la prova de coneixements de llegua castellana.

f) No estar en inhabilitacié per senténcia ferma per a ['exercici de les funcions
publiques, ni haver estat separat o separada, per resolucié disciplinaria ferma, del
servei de cap administracio publica.

g) Estar en possessio de la segiient titulacio:

Borsa d’educadors: Técnica o técnic superior en educacio infantil o equivalent, mestra
amb I’especialitzacio en educacio infantil, el grau universitari en educacio infantil, o la
doble titulacié de grau d’Educacio Infantil i Educacio Primaria.

Borsa de monitors: Estar en possessio del Carnet de Monitor de lleure i de manipulador
d’aliments.

En cas que la titulacio hagi estat obtinguda a 'estranger caldra que préviament hagi
estat concedida la corresponent homologacio pel Ministeri d’Educacio.

h) No haver estat condemnat/a en sentencia ferma per delicte contra la llibertat i
indemnitat sexual, Pel que fa a "acreditacio d’aquest requisit la persona aspirant, en
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cas de resultar seleccionat/da en aquest procés selectiu, per tal de ser nomenada o
contractada haura d’aportar un dels segiients documents:

h.1) la certificacid negativa del “Registro Central de Delincuentes Sexuales”
(certificacié emesa pel Registre Central de delingiients sexuals).

h.2) Aportar una declaracié responsable jurada o promesa de no haver estat condemnat/
condemnada per senténcia ferma per delictes contra la llibertat i la indemnitat sexual ni

per delictes de trafic d’éssers humans, 1 autoritzar a I’Ajuntament perqué pugui
demanar les dades al registre central de delinglients sexuals, als efectes previstos a
I’article 9 del Reial Decret 1110/2015, d’11 de desembre, pel qual es regula el registre
central de delingiients sexuals.

Base 3a. Publicitat de la convocatoria.

Les bases una vegada aprovades i la convocatoria es publicaran integrament en la seu
electronica municipal, i un anunci de la convocatoria en el Butlleti Oficial de la
Provincia i en el Diari oficial de la Generalitat de Catalunya.

La convocatoria de les proves es fara mitjangant anunci en la seu electronica municipal.
Per la prova es realitzard una tnica crida. Les persones aspirants que no compareguin
en el lloc, la data i I’hora assenyalats, fins i tot per raons de for¢a major, seran
definitivament excloses del proces selectiu.

Base 4a. Instancies i admissio.

4.1.- Instancies.

El contingut integre d’aquestes bases es publicara al Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona (BOPB), a I’E-Tauler (https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=821400000) i a la
pagina web de I’Ajuntament de Vilassar de Dalt (http://www.vilassardedalt.cat/). Aixi
mateix es publicard la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya
(DOGC).

Les successives publicacions dels actes de tramit d’aquesta convocatoria es publicaran
exclusivament a I'E-Tauler (https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=821400000) i a la
pagina web de I'Ajuntament de Vilassar de Dalt (http://www.vilassardedalt.cat/), i la
publicacio tindra els efectes de la notificacio.

Els/les aspirants que desitgin prendre part en el concurs hauran de presentar de forma
electronica a través del meni “Tramits” de la pagina web de I’Ajuntament
(http://www.vilassardedalt.cat), adrecada a I’Alcalde de la Corporacid, de conformitat
amb el que disposa ’article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment
Administratiu Com( de les Administracions Publiques (LPACAP). En qualsevol cas,
també podran presentar la sol'licitud al Registre General de I’ Ajuntament (Oficina
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d’Atencio al Ciutada), a la Plaga de la Vila, naim. 1, una sol-licitud en el model oficial
i normalitzat que es facilitara gratuitament a les dependéncies municipals.

El termini de presentaciod de sol-licituds sera de 20 dies habils, a comptar des del dia
segiient a la publicacio de la convocatoria al DOGC. Si I'altim dia per a la presentacio
resultés inhabil, s’allargara fins al segiient dia habil.

La persona aspirant ha de fer constar a la sol-licitud que reuneix tots i cadascun dels
requisits que s’exigeixen per prendre part a la convocatoria i haura de facilitar en la
sol-licitud un teléfon mobil i una adrega electronica per tal que I’ Ajuntament s hi pugui
posar en contacte, si escau,

La veracitat de les dades que es fan constar a la sol'licitud és responsabilitat de qui ho
signa.

Les persones que desitgin participar en el concurs hauran de presentar la segiient
documentacio:

a) INSTANCIA

b) FOTOCOPIA DEL DNI

¢) FOTOCOPIA DEL TITOL, exigit per a poder prendre part a la convocatoria.

d) CERTIFICAT que acrediti els coneixements de la llengua catalana.

e) Si fos el cas, CERTIFICAT que acrediti els coneixements de la llengua castellana.

f) Titulacions, o certificats, que acreditin els mérits al-legats.

A la instancia s’acompanyara en tot cas justificant acreditatiu d’haver abonat la taxa
per drets d’examen, o la documentacio justificativa del dret a la quota zero.

Les persones aspirants donen el seu consentiment al tractament de les dades de caracter
personal que son necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de la
tramitacio del procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent.

D’acord amb ['article 5 de la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccid
de dades (LOPD) i la normativa que la desplega, les dades de caracter personal
s’inclouran en el fitxer Personal i Recursos Humans, el responsable del qual és
I’Ajuntament de Vilassar de Dalt, amb la finalitat de gestionar i controlar els recursos
humans de I’ Ajuntament de Vilassar de Dalt. Segons el que estableixen els articles 15 i
16 de la LOPD, les persones participants poden exercir els drets d’accés, rectificacio,
cancel-lacié i oposicio al Registre General de 1I’Ajuntament de Vilassar de Dalt, plaga
de la vila, 1, CP 08339.

4.2.- Admissio
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Transcorregut un termini no superior a un mes de la data limit per a la presentacio de
sollicituds, es publicara I’anunci pel qual es fa publica la llista d’admesos i exclosos
provisional. S’exposara a I'E-Tauler (https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=821400000) i
a la pagina web de I’Ajuntament de Vilassar de Dalt (http://www.vilassardedalt.cat/),
amb indicacio si la persona aspirant esta admesa o exclosa, si esta exempta de fer les
proves de llengiies, i la prova de competéncies en tecnologies de la informacio i la
comunicacio.

Es concedira a les persones interessades un termini maxim de 10 dies habils a comptar
des de I’endema de la publicacié del corresponent anunci, per tal que puguin formular
les reclamacions oportunes i esmenar els defectes que s’hagin produit, exclusivament
respecte a la sol'licitud, el document identificatiu i I'exempcié de les proves de
llengiies i la de competéncies en tecnologies de la informacio i la comunicacio.

Les possibles reclamacions s’han de resoldre en els 30 dies segiients a la finalitzacid
del termini per a la seva presentacio. Transcorregut aquest termini sense que s hagi
dictat resolucio, les reclamacions s’entenen desestimades, 1 la llista provisional
esdevindra definitiva automaticament.

En el cas que no es proposés I'exclusié de cap persona aspirant, en la mateixa
resolucio en la qual es faci ptblica la llista definitiva d’admesos i exclosos, es fixari el
dia, I’hora i el lloc de I'inici de les proves que s’hagin de realitzar.

Si s’accepta alguna al-legacid, s’aprovara la llista definitiva de persones admeses i
excloses amb les esmenes corresponents. Aquesta resolucio de llista definitiva sera
publicada a I’E-Tauler (https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=821400000) i a la pagina
web de I'Ajuntament de Vilassar de Dalt (http://www.vilassardedalt.cat/), aquesta
publicacio tindra els efectes de la notificacio.

L’admissio al procés selectiu no implica el reconeixement a les persones interessades
de la possessio dels requisits exigits a les bases.

Base 5a. Tribunal qualificador.

El tribunal qualificador del procés selectiu estara constituit de la segiient forma:
Presidenta: La directora de la Llar d’infants.

Vocals: Una persona técnica a proposta de I’ Ajuntament de Vilassar de Dalt.
Secretaria: El Secretari de I’ Ajuntament o funcionari en qui delegui.

L’alcalde aprovara la composicio del tribunal mitjangant resolucio que s’exposara a la
seu electronica de la Corporaci6. El tribunal quedara integrat per titulars i suplents
corresponents, que simultiniament amb les persones titulars hauran de designar-se.

L’abstencio i recusacié de membres del tribunal s’ajustara al que preveuen els articles
23124 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, del régim juridic del sector phblic.
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El tribunal no podra constituir-se ni actuar sense 1’assisténcia d’almenys la meitat de
membres, titulars o suplents indistintament. Les decisions es prendran per majoria de
vots presents.

El tribunal qualificador podra demanar I’assessorament, amb veu i sense vot, del
personal técnic que consideri convenient.

Base 6a. Baremacié de mérits.

Els justificants hauran de ser, necessariament, documents originals o fotocopies, sense
que el tribunal qualificador en pugui valorar d’altres que no siguin aportats en el
moment de la presentacié de la instincia. En cas de presentar fotocopies, caldri
compulsar-les.

La valoracio es fara per part del tribunal segons el seglient barem de puntuacio:
6.1 BORSA D’EDUCADORS
A) Experiéncia

a) Pels serveis prestats en llars d’infants de titularitat municipal com a educador/a i/o
mestra/e, fins a un maxim de 12 punts: 0,1 punts per més treballat,

b) Pels serveis prestats en altres llars d’infants com a educador/a i/o mestra/e, fins a un
maxim de 10 punts: 0,01 punts per més treballat.

Els serveis prestats com a personal de I’Ajuntament de Vilassar de Dalt caldran ser
aportats perd no caldra que s’acreditin documentalment i s’admetran i valoraran amb
base a les dades que constin en els expedients personals de les persones aspirants que
consten en el Servei de Personal.

Per acreditar I'experiéncia professional a altres administracions o empreses s’ha de
presentar certificacio de 1’administracio o empresa que indiqui els serveis prestats, la
categoria professional, periode de temps, i el certificat de vida laboral expedit per la
Seguretat Social.

Caldra acreditar documentalment la titularitat municipal de les llars d’infants. La
titularitat de la llar d’infants de I’Ajuntament de Vilassar de Dalt no caldra que
s’acrediti documentalment,

B) Formaci6

Pels cursos de formacio i perfeccionament seguits a I’'Escola d’Administracié Piiblica
de Catalunya, el Departament d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya o en altres
institucions o empreses que tinguin relacio directa amb la docéncia en llars d’infants o
d’altres temes relacionats amb les edats 0-3 anys, en funcio del grau de dificultat dels
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cursos, determinat pel sistema d’accés o de seleccio, de la durada del curs, de
I’existéncia de proves qualificadores finals i altres de similars, fins a un maxim de 4
punts, segons el segiient detall:

Els cursos de formaci6 i perfeccionament que documentalment no acreditin les hores
de durada seran valorats com els de menys de 20 hores de durada.

* 1 punt els cursos de més de 100 hores de durada.

*0'5 punts els de 40 h. o més i fins a 100 h. de durada i que acreditin aprofitament o
qualificacio final,

* 0’4 punts els de 40 h. o més i fins a 100 h. de durada i que només acreditin
I’assisténcia.

* 0725 punts els de 20 h. 0 més i fins a 40 h. de durada i que acreditin aprofitament o
qualificacié final.

* 0’15 punts els de 20 h. o més i fins a 40 h. de durada i que només acreditin
1"assisténcia.

*(°05 punts els de menys de 20 h. de durada.

* (730 punts per cada 48 crédits superats necessaris per a 1’obtencio del la titulacio de
grau diferent de I’al-legada com a requisit 0 com a mérit per a I’apartat C).

*0°30 punts per cada curs complet de diplomatura o llicenciatura universitaria. diferent
a la al-legada com a requisit o com a meérit per a I’apartat C).

C) Titulacions academiques

* 2 punts per la titulacio de mestra amb |’especialitzacio en educacio infantil, el grau
universitari en educacié infantil, o la doble titulacio de grau d’Educacio Infantil i
Educacid Primaria, no al-legada com a requisit per a presentar-se a la convocatoria.

D) Competéncia en llengua anglesa: 2 punts pel First Certificate in English (FCE),
equivalent o superior, el grau universitari en educaci6 infantil amb menci6é d’anglés, o

la doble titulacié6 de grau d’Educacidé Infantil i Educacié Primaria amb mencio
d’anglés.

La puntuacié maxima que es podra assolir en les valoracions dels mérits sera de
20 punts. Per a la puntuacid dels mérits al-legats caldra que els aspirants els acreditin
fefaentment.

6.2.- BORSA DE MONITORS
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A) Experiéncia professional: Valoracié de les experiéncies professionals relacionades
amb les funcions propies o similars a la categoria professional. Puntuacié maxima 4
punts,

En I"administraci6 local 0,50 punts per any treballat
En I'administracié autonomica 0,40 punts per any treballat
En I'administracio de ’estat 0,30 punts per any treballat

Per a tasques amb similitud técnica i d’especialitzacio al sector privat, i que siguin
directament relacionades amb la plaga convocada 0,20 punts per any treballat

Caldra acreditar els meérits dels apartats anteriors mitjancant contractes de treball i
nomenaments i informe de vida laboral expedit per la Tresoreria de la Seguretat Social
i/o certificat de serveis prestats a I’ Administracid publica.

B) Formacid reglada: per titulacions académiques rellevants pel lloc de treball a exercir
superiors o addicionals a la titulaciéo minima exigida. Puntuacié maxima 2 punts.

Altres titols de nivell superior a I’exigit, de rellevancia pel lloc de treball 2 punts.
Altres titols del mateix nivell, de rellevancia pel lloc de treball 1 punt.

En cap cas s’avaluaran les titulacions exigides per prendre part a la convocatoria, ni
tampoc titols académics de nivell inferior que siguin necessaris per assolit aquelles
titulacions ni per assolir-ne d’altres de nivell superior que puguin ser al-legades com a
meérit.

C) Formacié professional: cursos, seminaris i/o jornades relacionades amb el lloc de
treball a proveir, d’acord amb |’escala segiient: (Puntuacié maxima 4 punts)

Per curs de formacid, jornada o seminari d’una durada fins a 5 hores 0,10 punts

Per curs de formaci6, jornada o seminari de més de 5 hores i fins a 10 hores 0,20 punts
Per curs de formacid, jornada o seminari de més de 10 hores fins a 20 hores 0,40 punts

Per curs de formacio, jornada o seminari de més de 20 hores i fins a 50 hores 0,70
punts

Per curs de formacio, jornada o seminari de més de 50 hores i fins a 100 hores 1,50
punts

Per curs de formacio, jornada o seminari de més de 100 hores 3,00 punts

La puntuacio maxima que es podra assolir en les valoracions dels merits serd de 10
punts. Per a la puntuacié dels mérits al-legats caldra que els aspirants els acreditin
fefaentment,
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La puntuacié maxima que es podra assolir en les valoracions dels mérits sera de
10 punts. Per a la puntuacio dels mérits al'legats caldra que els aspirants els acreditin
fefaentment,

Base 7a. Resolucio del concurs.

La qualificacio total del concurs s’obtindra sumant les puntuacions obtingudes per les
persones aspirants en la baremacio de mérits.

El tribunal qualificador proposara a les persones aspirants, per ordre de la qualificacio
total del concurs, perque es crei una borsa d’educadors i una borsa de monitors de
menjador d’acord amb 1’ordre de puntuacio per als nomenaments, o contractacions en
régim laboral, de personal interi i/o de durada determinada, a temps parcial o a jornada
sencera, que puguin ser necessaris per cobrir les necessitats que es produeixin, com a
maxim, fins a dos anys des de la seva constitucid mitjangant acord de la Junta de
Govern Local.

Base 8a. Periode de practiques o de prova.
El periode de prova o de practiques sera de dos mesos. La qualificacid del periode de
prova o de practiques es d’apte o no apte.

En el cas que I"aspirant no superés el periode de prova, o practiques, es contractara o
nomenara 1'aspirant que hagi superat el concurs, seguint ’ordre de major puntuacio
obtinguda, que també haura de superar el periode de prova o practiques.

Base 9a. Incidéncies i desenvolupament de les proves.

El tribunal quedara facultat per resoldre els dubtes que es presentin i prendre els acords
necessaris per al bon ordre del concurs i, en tot el que no esta previst en aquestes
Bases, s’aplicara el Reglament del personal al servei de les entitats locals, i la resta de
legislacié aplicable al personal al servei de les entitats locals de Catalunya.

Si el tribunal té coneixement que alguna de les persones aspirants no posseeix la
totalitat dels requisits exigits per aquesta convocatoria podrd acordar, en qualsevol
moment del procés selectiu, amb 1’audiéncia prévia de la persona interessada, la seva
exclusié i, en tot cas, es posaran en coneixement de les autoritats competents les
inexactituds o falsedats comprovades, a I’efecte pertinent.
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Base 10a. Impugnacions.

Mentre estigui constituit, el tribunal qualificador esta facultat per resoldre els dubtes
que sorgeixin en [I'aplicacio d’aquestes bases i podra adoptar els acords que
corresponguin en tots els suposits no previstos en elles per tal de facilitar el
desenvolupament normal del procés selectiu, els quals podran ser objecte de recurs
d’alcada davant de I'Alcaldia, en el termini maxim d’un mes a comptar des de
I’endemd a la data de la seva notificacié o publicacio. Abans de la constitucio del
tribunal i després que aquest hagi efectuat la seva proposta, aquesta facultat
correspondra a I’ Alcaldia.

Les bases presents i la convocatoria podran ser impugnades de conformitat amb alld
que estableix la Llei 39/2015, d'l d’octubre de 2015, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques.

Contra la convocatoria 1 les seves bases, que esgoten la via administrativa, els
interessats podran interposar recurs de reposicié en el termini d’un mes davant
I’Alcaldia, previ al recurs contencios administratiu en el termini de dos mesos davant el
Jutjat Contencios Administratiu corresponent o, a la seva eleccio, el que correspongui
al seu domicili a partir de I’endema al de publicacio del seu anunci en el Butlleti
Oficial de la Provincia.

Publicar les bases aprovades en I’apartat anterior en el Butlleti Oficial de la Provincia
de Bareelona, a I’E-Tauler de I’ajuntament
(https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=821400000) i a la pagina web de I’ Ajuntament de
Vilassar de Dalt (http://www.vilassardedalt.cat/), per tal de garantir-ne el coneixement
general.

Comunicar el present acord al Departament de Recursos Humans, al Departament de
Comunicacio i al Comite Unitari.

S’aprova la proposta per unanimitat.
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5.-Despatx d'alcaldia i regidories.

El Sr. Oliva informa que s’ha signat el conveni entre el Museu-Arxiu i la Universitat
Rovira i Virgili, per tenir un estudiant en practiques a I’arxiu historic,

Anuncia que el proper 3 d’octubre se celebrara la simposi de Ramon Llull.

I, sense més temes a tractar, |’alcalde aixeca la sessio, de la qual, com a secretari, n’estenc
la present acta.

La secretaria acctal. L’alcalde

Carme Berengiii Reales Xavier Godas Pérez

Document signat electronicament.
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