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ACTA DEL PROCES DE SELECCIO MITJANCANT CONCURS PUBLIC PER
COBRIR, AMB CARACTER INTERI, LA PLACA DE TRESORER/A DE
L’ESCALA HABILITAT NACIONAL, GRUP DE CLASSIFICACIO Al, DE LA
PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARI DE L’AJUNTAMENT DE
VILASSAR DE DALT.

Identificacio de la sessio

- Data: 11 de juliol de 2019
- Horari: 10:30 a 13:00 h.
- Lloc: A I’Edifici de I’ Ajuntament de Vilassar de Dalt, Plaga de la Vil.la, 1.

Hi assisteixen
e President: Eduard Lluzar Lopez de Brifias, Secretari General.

e Vocal: Joan Carles Gelabert Canelles. Designat per la Direccié General
- d’ Administraci6 Local

o Secretiria: Aurea Puig Vila. Cap de Recursos Humans i Organitzacié de
I’ Ajuntament de Vilassar de Dalt.

/ Reunits els assistents acorden:
\\' .
P 1. Que atés que cap aspirant convocat, no s’ha presentat a la prova de catala el resultat

és el segiient:

RESULTAT
. COGNOMS, NOM ASSISTEIX e
FERRI GONZALEZ, JOSE FRANCISCO NO NO APTE
“a\ HERREROS DIAZ, REBECA NO NO APTA
\ LEYENDA SILVA, SERGIO NO NO APTE

2. A continuaci6 el tribunal realitza la valoracié dels merits amb la relacié d’aprovats
seglent:
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TOTAL
COGNOMS, NOM EXPERIENCIA | FORMACIO PUNTUACIG
> RODRIGUEZ OLIVE, MONTSERRAT 58,12 8,00 66,12
<KX= BORRAT VALLVE, MARTA 15,00 10,00 25,00
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‘ TOTAL

COGNOMS, NOM EXPERIENCIA | FORMACIO e
ZAPATA FERNANDEZ, ISABEL 15,00 2,00 17,00
GARCIA MONTEMOLIN, MIREIA 0,00 5,00 5,00
CUNILL PONCE, XAVIER 1,46 2,75 4,21
VILA MARTINEZ, JOEL 0,00 2,00 2,00
ROCA PERALTA, MARIA DEL MAR 0,00 1,00 1,00
LOPEZ PEY, DANIEL 0,00 0,75 0,75
PARRA CANO, ISABEL 0,00 0,60 0,60
GARCIA QUEROL, MARIA CARMEN 0,00 0,00 0,00
HERRERA CASAS, SILVIA 0,00 0,00 0,00
SERRA AGUADE, JOAN 0,00 0,00 0,00

3. El tribunal proposa la contractaci6 de la Sra. Montserrat Rodriguez Olivé, que és
’aspirant que ha obtingut major puntuacié en el procés amb un total de 66,12
punts.

4. Es proposa que els aspirants segiients passin a formar part de la borsa de treball del
lloc de Tresorer/a de I’ Ajuntament:

COGNOMS, NOM EXPERIENCIA FORMACIO PUII'?'L?\IE:IO
BORRAT VALLVE, MARTA 15,00 10,00 25,00
ZAPATA FERNANDEZ, ISABEL 15,00 2,00 17,00
GARCIA MONTEMOLIN, MIREIA 0,00 5,00 5,00
CUNILL PONCE, XAVIER 1,46 2,75 4,21
VILA MARTINEZ, JOEL 0,00 2,00 2,00
ROCA PERALTA, MARIA DEL MAR 0,00 1,00 1,00
LOPEZ PEY, DANIEL 0,00 0,75 0,75
PARRA CANO, ISABEL 0,00 0,60 0,60
GARCIA QUEROL, MARIA CARMEN 0,00 0,00 0,00
HERRERA CASAS, SILVIA 0,00 0,00 0,00
SERRA AGUADE, JOAN j: 0,00 0,00 0,00
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El president gixeca la sessid, de/la qual com a secretaria, estenc aquesta acta.
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