
Sectores a considerar (X = con datos)

X - Administracion General de la Entidad Local y resto de sectores
X - Policia Local (personal que presta servicios en la Policía Local)
X - Sector Asistencia social y de dependencia
- Sector Sanitario (personal que presta servicio en las Instituciones del Servicio Nacional de Salud
- Educativo Universitario (personal que presta servicio en las Universidades)
X - Educativo no universitario (personal que presta servicio en centros de la docencia no universitaria
- Administracion de Justicia (personal que presta servicio en juzgados y tribunales)

Datos de Plantillas y retribuciones de un determinado sector

Administracion General de la Entidad Local y resto de sectores 

Número total de efectivos 101

Importe total de Gastos 2097437,95

Modelo para cada sector de actividad
(importe en EUROS)

Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal

Ejecuciones trimestrales de las Entidades Locales. Trimestre 3 - Ejercicio 2017 

Entidad Local: 09-08-214-AA-000 Vilassar de Dalt (14046)

v.1.1-10.34.251.174

F1.1.12 - Dotación de plantillas y retribuciones 

Se cumplimentará un cuadro para cada uno de los sectores de actividad de la Entidad 

GRUPO DE PERSONAL

DOTACIÓN DE
PLANTILLAS A

FIN DE
TRIMESTRE
VENCIDO

OBLIGACIONES RECONOCIDAS A FIN DE TRIMESTRE VENCIDO (ARTÍCULOS: 
10,11,12,13,14,15) ASISTENCIAS A ÓRGANOS

DE GOBIERNO (CAPÍTULO
2)BASICAS COMPLEMENTARIAS

INCENTIVOS AL
RENDIMIENTO

PLANES DE
PENSIONES

TOTAL
RETRIBUCIONES

Titulares de los 
Organos de Gobierno

5 58.998,83 0,00 0,00 0,00 58.998,83 0,00

Personal Directivo 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Personal eventual 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Funcionarios de 
carrera

14 125.921,11 216.485,95 0,00 0,00 342.407,06 0,00

Funcionarios 
interinos

5 37.994,95 50.462,76 0,00 0,00 88.457,71 0,00

Funcionarios en 
prácticas

0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Laboral fijo 58 415.888,89 564.881,12 0,00 0,00 980.770,01 0,00

Laboral temporal 19 45.937,60 59.694,32 0,00 0,00 105.631,92 0,00

Otro personal 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 101 684.741,38 891.524,15 0,00 0,00 1.576.265,53 0,00

RETRIBUCIÓN (ARTÍCULO 16) OBLIGACIONES RECONOCIDAS NETAS A FIN DE TRIMESTRE
VENCIDO

Acción social 79.381,90

Seguridad Social 441.790,52

Resto del artículo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del 
empleador

0,00

Total gastos comunes 521.172,42

OBSERVACIONES
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